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ACUERDO No. 09
(abril 03 de 2023)

"MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE
EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P”

La Junta Directiva de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., en uso de sus facultades
legales y estatutarias, en especial las contenidas en la Ley 142 de 1994, el Decreto 115 de
1996, Acuerdo 013 de 2007, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 3 de la ley 689 de 2001 establece que las entidades estatales que prestan
los Servicios Publicos Domiciliarios no estan sujetas a las disposiciones del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Puablica y que, en consecuencia, sus
contratos se rigen por las normas del derecho privado.

2. Que el articulo 13 de la ley 1150 de 2007 establecié que “Las entidades estatales que
por disposicién legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto
General de Contrataciébn de la Administracién Publica, aplicardn en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectivamente segln sea el caso y estardn sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.”

3. Que Empresas Publicas de Armenia ESP., es una empresa prestadora de Servicios
Publicos Domiciliarios tales como Acueducto, Alcantarillado y Aseo y sus actividades
complementarias e inherentes a los mismos, que, conforme a lo dispuesto por el inciso 1°
del articulo 17 de la ley 142 de 1994, esta constituida como Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios del orden Municipal.

4. Que las Empresas Publicas de Armenia ESP., adopt6 el manual de contratacion
mediante acuerdo 017 de julio 31 2015.

5. Que en la actualidad en razén a los cambios normativos de que ha sido objeto la actividad
contractual de las diferentes entidades Estatales y a la remisién directa de parte del estatuto
de contratacién Estatal de la aplicacion en las actuaciones contractuales de los principios
constitucionales de la funcién publica y de la gestion fiscal, asi como de la necesidad de
mejorar los procedimientos y procesos contractuales establecidos en el acuerdo
mencionado, se hace necesario contar con un nuevo manual de contratacion que sirva
como herramienta 6ptima para el desarrollo de la actividad contractual de EPA ESP, y que
a su vez regule dentro del mismo la actividad de control y vigilancia o interventoria
contractual.

Que en mérito de lo expuesto la Junta Directiva de Empresas Publicas de Armenia ESP,
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TITULO |
PRINCIPIOS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

CAPITULO |
PRINCIPIOS APLICABLES A LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LAS EMPRESAS
PUBLICAS DE ARMENIA ESP.

ARTICULO 1.- PRINCIPIOS. De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la ley
1150 de 2007, la actividad contractual de las Empresas Publicas de Armenia ESP, de
acuerdo con su régimen legal especial, se regira por los principios de la funcién
administrativa y de la gestion fiscal establecidos en los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica y especialmente a los establecidos en este manual de contratacion,
asi:

1. Propios dela Funcion administrativa, contenidos en el articulo 209 de la constitucion
politica, desarrollados en el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y en el articulo 3 de la Ley
489 de 1998, correspondientes a:

Igualdad.
Moralidad?.
Eficacia.
Economia.
Celeridad.
Imparcialidad.
Publicidad.
Buena fe.
Contradiccion.

VVVVVVVYY

2. Propios de la gestion fiscal, consagrados en el articulo 267 de la Carta Politica y
desarrollados en el articulo 2 de la Ley 610 de 2000, correspondientes a:

>  Eficiencia.
>  Economia.

! Consejo De Estado. Seccién Tercera. Fallo agosto 25 de 2005. Radicado 66001-23-31-000-2004-00601-
01(AP). Mag. Ponente. Ruth Stella Correa Palacio. “En efecto, la moralidad administrativa, se refiere al
ejercicio de la funcidon administrativa conforme al ordenamiento juridico y a las finalidades propias del
cumplimiento de las funciones publicas, determinadas por la satisfaccion del interés general y no por
intereses privados y particulares, sin que cualquier vulneracién al ordenamiento juridico, en el ejercicio de
tal funcion, lleve consigo de manera automatica, vulneracidn a la moralidad administrativa, por cuanto, no
toda violacién al principio de legalidad, lleva consigo necesariamente violacién del derecho colectivo a la
moralidad administrativa”.
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»  Equidad.
>  Valoracion de los costos ambientales.

3. Igualmente se tendran en cuenta las normas que regulan las conductas de los servidores
publicos, las reglas de interpretacion de la contratacion y los principios generales del
derecho?.

4. Regulados en el Presente Manual de Contratacion.

»  Responsabilidad.
»  Seleccion objetiva.

CAPITULO Il

DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS APLICABLES A LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL
DE EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P.

ARTICULO 2.- ALCANCE Y CONTENIDO DE LOS PRINCIPIOS DE LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL DE EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P. El contenido y alcance
de los principios sefialados en el articulo 1° del presente manual de contratacion
corresponde de manera general al establecido en cada una de las normas sefaladas,
motivo por el cual se entiende para efectos del presente manual de contratacion adoptados
en los términos definidos en cada una de tales normas, y en especial en los siguientes
términos:

1. Del principio de transparencia:

Se encuentra consagrado en el articulo 3, numeral 8, del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. En desarrollo de este principio la
actividad contractual que adelante Empresas Publicas de Armenia E.S.P. sera de dominio
publico3, pudiendo ser conocida por toda persona, salvo la existencia de reservas legales,
de igual manera garantizara la imparcialidad, se determinaran reglas claras y se dara la

2 Ley 80 de 1993. Articulo 23. “Las actuaciones de quienes intervengan en la contratacién estatal se
desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la funcion administrativa. Igualmente, se aplicaran en las
mismas las normas que regulan la conducta de los servidores publicos, las reglas de interpretacion
de la contratacion, los principios generales del derecho y los particulares del derecho administrativo”.

3 Ley 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 8. “En virtud del Principio de Transparencia, la actividad
administrativa es de dominio publico, por consiguiente, toda persona puede conocer las actuaciones
de la administracion, salvo reserva legal”.
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oportunidad a los participantes de controvertir informes, conceptos y decisiones que se
rindan®.

2. Del principio de economia.

Se encuentra consagrado en el articulo 209 y 267 de la Constitucién Nacional, en el
numeral 12, del articulo 3 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y en el articulo 8, de la ley 42 de 1993. De conformidad con este principio
se deben adelantar las actuaciones propias de la actividad contractual de manera pronta,
oportuna, sin dilacién de tramites, sujetAndose a las etapas estrictamente necesarias y
procurando que las obligaciones de las partes se cumplan optimizando costos, en el menor
tiempo posible®, procurando en todo caso el mas alto nivel en las diferentes actuaciones®.

3. Del principio de Responsabilidad.

Se encuentra consagrado en el numeral 7, del articulo 3, del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. En virtud de este principio, quienes
intervienen en la actividad contractual estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines

4 Juan Angel Palacio Hincapié. “La contratacion de las Entidades Estatales” Quinta edicion. Bogota
2005. Libreria Juridica Sanchez R. Ltda. Pagina 54. “Principio de Transparencia. Mediante este
principio se ataca la corrupcion; con él se busca garantizar la moralidad en la contratacion, la
imparcialidad de la administracion en la escogencia del contratista, al exigir que se haga de acuerdo
con unas reglas precisas, claras, completas y objetivas...”

5 Juan Angel Palacio Hincapié. “La contratacion de las Entidades Estatales” Quinta edicién. Bogota
2005. Libreria Juridica Sanchez R. Ltda. Pagina 58. “Principio de Economia. Mediante este principio
se busca que todas las actuaciones en la actividad contractual se hagan con celeridad y eficacia,
principios que informan la funcién administrativa, que se concreta en la agilizacion de los tramites.
Con él se exige que sélo se realicen las etapas y procedimientos estrictamente indispensables para
la seleccion objetiva del contratista, e igualmente que la actividad que se desarrolle en la ejecucion
de las obligaciones a cargo de cada una de las partes, se haga optimizando costos y evitando
actuaciones dilatantes y perjudiciales para el otro”.

6 Ley 1437 de 2011. Articulo 8. Numeral 12. “En virtud del Principio de economia, las autoridades
deberan proceder con austeridad y eficiencia, optimizar el uso del tiempo y de los demas recursos,
procurando el mas alto nivel de calidad en sus actuaciones y la proteccién de los derechos de las
personas”.
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la contratacion, a vigilar la ejecucién del objeto contratado y a proteger los derechos de la
entidad’, respondiendo por sus decisiones, actuaciones, omisiones o extralimitaciones?®.

4. Del Principio de Seleccion Objetiva.

Constituye desarrollo del principio de transparencia, e implica que la escogencia del
contratista con quien ha de contratarse acorde con las modalidades de seleccion
establecidas debe ser la mas favorable a la Empresa, segun los fines y los factores
establecidos en la invitacion o en los términos de referencia, eliminando en la seleccion
cualquier motivacién subjetiva. Para tal efecto, Empresas Publicas de Armenia E.S.P.,
establecera en forma detallada y concreta los requisitos de participacion y los factores de
calificacion, en los que podra incluir entre otros, experiencia, cumplimiento, organizacion,
equipos, plazos, calidad, precio, etc.

5. Del principio de Planeacion.

La actividad contractual de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., debera obedecer al
resultado de un ejercicio de planeacion, en el cual quede claramente establecido la
necesidad que se pretende satisfacer, la forma mas idénea de brindar solucién a tal
necesidad y los resultados esperados, propendiendo en todo caso por la utilizacion
adecuada de los recursos y el cumplimiento de los objetivos de la empresa.

6. Del principio de igualdad.

Se encuentra consagrado en los articulos 13 y 209 de la Constitucion Nacional, asi como
en el numeral 2, del articulo 3, de la ley 1437 de 2011. De conformidad con este principio
en los procesos de seleccién debe propiciar las mismas condiciones para todos los
interesados y darles el mismo tratamiento®. El principio de igualdad implica a su vez, trato

7 Juan Angel Palacio Hincapié. “La contratacion de las Entidades Estatales” Quinta edicién. Bogota
2005. Libreria Juridica Sanchez R. Ltda. Pagina 62. “Principio de responsabilidad. El principio de la
responsabilidad somete a todos los que intervienen en la actividad contractual a sufrir consecuencias
del incumplimiento de las obligaciones a su cargo, sancionando disciplinaria, penal y
patrimonialmente a quienes realicen conductas que afecten a cualquiera de las partes en la
contratacion”.

8 Ley 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 7. “En virtud del principio de responsabilidad, las autoridades
y sus agentes asumirdn las consecuencias por sus decisiones, omisiones o extralimitacion de
funciones, de acuerdo con la Constitucion, las leyes y los reglamentos”.

9 Consejo de Estado. Sala de lo Contenciosos Administrativo. Seccion Tercera. Fallo diciembre 3 de
2007. Mag. Ponente. Ruth Stella Correa Palacio. “El principio de igualdad implica el derecho del
particular de participar en un proceso de seleccion en idénticas oportunidades respecto de otros
oferentes y de recibir el mismo tratamiento, por lo cual la administraciéon no puede establecer
clausulas discriminatorias en las bases de los procesos de seleccion, o beneficiar con su
comportamiento a uno de los interesados o participantes en perjuicio de los demas. En
consecuencia, en virtud de este principio los interesados y participantes en un proceso de seleccion
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y proteccion especial a las personas que de conformidad con las disposiciones legales se
encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta®®.

7. Del principio de Moralidad Administrativa.

Se encuentra consagrado en el articulo 209 de la Constitucion Nacional y en el numeral 5,
del articulo 3, del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. De acuerdo con este principio, las actuaciones que en desarrollo de la
actividad contractual se adelanten deben responder al interés de la colectividad y
especificamente al desarrollo de sus fines!?, actuando con rectitud, lealtad y honestidad*2.

8. Del Principio de Eficacia.

Se encuentra consagrado en el articulo 209 de la Constitucién Nacional y en numeral 11,
del articulo 3, del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. En virtud de este principio los procedimientos de seleccién contractual
deben lograr su finalidad, removiendo de oficio los obstaculos puramente formales y
evitando decisiones inhibitorias*?.

deben encontrarse en igual situacién, obtener las mismas facilidades y estar en posibilidad de
efectuar sus ofertas sobre las mismas bases y condiciones”

10| ey 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 2. “En virtud del principio de igualdad, las autoridades daran
el mismo trato y proteccion a las personas e instituciones que intervengan en las actuaciones bajo
su conocimiento. No obstante, seran objeto de trato y proteccién especial las personas que por su
condicién econdmica, fisica o0 mental se encuentran en circunstancia de debilidad manifiesta”.

11 Consejo De Estado. Seccidn Tercera. Fallo agosto 25 de 2005. Radicado 66001-23-31-000-2004-00601-
01(AP). Mag. Ponente. Ruth Stella Correa Palacio. “En efecto, la moralidad administrativa, se refiere al
ejercicio de la funcion administrativa conforme al ordenamiento juridico y a las finalidades propias del
cumplimiento de las funciones publicas, determinadas por la satisfaccion del interés general y no por intereses
privados y particulares, sin que cualquier vulneracién al ordenamiento juridico, en el ejercicio de tal funcidn,
lleve consigo de manera automatica, vulneracién a la moralidad administrativa, por cuanto, no toda violacion
al principio de legalidad, lleva consigo necesariamente violacidon del derecho colectivo a la moralidad
administrativa”.

12 ey 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 5. “En virtud del principio de moralidad, todas las personas
y los servidores publicos estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las
actuaciones administrativas”.

13 Ley 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 11. “En virtud del principio de eficacia, las autoridades
buscaran que los procedimientos logren su finalidad y, para el efecto, removeran de oficio los
obstaculos puramente formales, evitaran decisiones inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearan,
de acuerdo con este codigo las irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de la
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9. Del principio de Celeridad.

Se encuentra contenido en el articulo 209 de la Constitucion Nacional y en el numeral 13,
del articulo 3, del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. En desarrollo de tal principio se deben adelantar los procesos contractuales
sin dilaciones injustificadas, haciendo uso de las etapas estrictamente necesarias,
procurando resolver los asuntos en el menor tiempo posible y estableciendo en los
procedimientos tramites preclusivos y perentorios, tal y como lo preveé la legislacion vigente.
De igual manera para estos propésitos, incentivardn el uso de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones4.

10. Del principio de Imparcialidad.

Se encuentra contenido en el articulo 209 de la Constitucién Nacional y en el numeral 3,
del Articulo 3, del Cdodigo Contencioso Administrativo. En desarrollo de este principio se
darédigual trato a los proponentes e interesados dentro de un proceso de seleccién, teniendo
en cuenta que la finalidad de estos procedimientos consiste en asegurar y garantizar los
derechos de todos los asociados.

11. Del principio de Publicidad.

Se encuentra contenido en el articulo 209 de la Constitucion Nacional y en el numeral 9,
del Articulo 3, del Cédigo Contencioso de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. La aplicacion de este principio implica que la actividad contractual y las
decisiones que dentro de ella sean tomadas, deben darse a conocer® en la forma prevista

efectividad del derecho material objeto de la actuacion administrativa”.

14 Ley 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 13. “En virtud del principio de celeridad, las autoridades
impulsaran oficiosamente los procedimientos, e incentivaran el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, a efecto de que los procedimientos se adelanten con diligencia,
dentro de los términos legales y sin dilaciones injustificadas”.

15 Consejo de Estado. Sala de lo Contenciosos Administrativo. Seccion Tercera. Fallo diciembre 3
de 2007. Mag. Ponente. Ruth Stella Correa Palacio. “Publicidad significa anunciar, divulgar, difundir,
informar y revelar las decisiones y su motivacion para hacerlas saber a quienes va dirigida, de
manera que puedan ser obligatorias, controvertibles y controlables. En efecto, los posibles oferentes
y la comunidad en general deben tener conocimiento o la oportunidad de conocer tanto la
convocatoria y reglas del proceso de seleccién o llamado a la licitacion, como los actos y hechos del
procedimiento y los participantes de presentar observaciones (art. 24 Nos. 2y 6 y 30 No. 3 ley 80 de
1993). La actuacién de la administracion debe ser abierta al publico y a los participantes o
concurrentes, quienes, incluso, en el caso de la licitacion pueden hacer uso del ejercicio del derecho
ala audiencia publica (art. 24 No. 3 ibidem en armonia con el articulo 273 de la Constitucion Politica).
Este principio - deber también se traduce en el correlativo derecho de los interesados de enterarse
de esas actuaciones de la administracién, pedir por parte de quien demuestre un interés legitimo
informacion y solicitar las copias de los documentos que la integran, con sujecion a la reserva de ley
(art. 23y 74 de la C.P, No. 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, entre otros)”.
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en la normatividad vigente, utilizando para ello los medios fisicos y electrénicos dispuestos
por la ley?®.

12. Del principio de Buena Fe.

Se encuentra consagrado en el articulo 83 de la Constitucién Nacional y en el numeral 4,
del articulo 3, del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. De acuerdo con este postulado los interesados, proponentes y las partes
contratantes obraran de manera recta y honrada frente a las actividades y obligaciones que
se desarrollen en ejercicio de la actividad contractual’’ y apoyados en tal precepto los
particulares y Empresas Publicas de Armenia E.S.P. presumiran entre si el comportamiento
leal y fiel'®.

13. Del principio de Eficiencia.

Se encuentra consagrado en el articulo 8, de la Ley 42 de 1993. Segun este principio toda
inversion realizada por Empresas Publicas de Armenia E.S.P., a través de la suscripcion de
contratos debe responder a la satisfaccion de las necesidades procurando por lograr los
resultados de manera oportuna, a menores costos garantizando la calidad del bien, servicio
o producto.

14. Del Principio de Contradiccion.

Se encuentra consagrado en el articulo 3 del Cédigo Contencioso Administrativo y segin
este postulado los contratistas tendran la oportunidad de conocer y controvertir las
decisiones adoptadas por Empresas Publicas de Armenia ESP.

15. Del principio de Equidad.

16 | ey 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 9. “En virtud del principio de publicidad, las autoridades
daran a conocer al publico y a los interesados, en forma sistematica y permanente, sin que medie
peticién alguna, sus actos, contratos y resoluciones, mediante las comunicaciones, naotificaciones y
publicaciones que ordene la ley, incluyendo el empleo de tecnologias que permitan difundir de
manera masiva tal informacion de conformidad con lo dispuesto en este codigo. Cuando el interesado
deba asumir el costo de la publicacion, esta no podra exceder en ninguin caso el valor de la misma”.

17 Consejo de Estado. Sala de lo Contenciosos Administrativo. Seccién Tercera. Fallo diciembre 3
de 2007. Mag. Ponente. Ruth Stella Correa Palacio. “La buena fe estéd consagrada como canon
constitucional en el articulo 83 de la Constitucion Politica. La Buena fe -0 bona fides- es un principio
general del derecho que irradia todas las relaciones juridicas, y significa fundamentalmente rectitud
y honradez en el trato entre las personas en una determinada situacion social y juridica”.

18 | ey 1437 de 2011. Articulo 3. Numeral 4. “En virtud del principio de la Buena fe, las autoridades y
particulares, presumiran el comportamiento leal y fiel de unos y otros en el ejercicio de sus
competencias, derechos y deberes.
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Se encuentra consagrado en el articulo 8, de la Ley 42 de 1993. Segun este principio la
actividad contractual de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., propendera por un trato
equitativo y justo a quienes intervengan en las diferentes etapas de la actividad contractual.

16. Del principio de Valoracion de Costos Ambientales.

Se encuentra consagrado en el articulo 8, de la Ley 42 de 1993. De acuerdo con este
principio en la actividad contractual de Empresas Publicas de Armenia E.S.P. se tendran
en cuenta, cuando sea del caso, las medidas pertinentes para evitar 0 minimizar los
impactos ambientales.

TITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO | )
CONDICIONES GENERALES DEL MANUAL DE CONTRATACION

ARTICULO 3.- OBJETO Y CAMPO DE APLICACION. El presente manual tiene por
objeto determinar los procesos y procedimientos para la actividad contractual de
Empresas Publicas de Armenia E.S.P., y se aplica a todos los contratos que celebre
Empresas Publicas de Armenia E.S.P., con excepcion de:

1. Los contratos de trabajo.

2. Los contratos de condiciones uniformes para la prestacion de servicios publicos
domiciliarios.

3. Los contratos de concesién de servicios publicos domiciliarios.

4. Las capacitaciones para congresos, foros, y similares que sean requeridas para los
funcionarios de la entidad, que se encuentran a cargo de la oficina de personal.

5. Los que se gjecuten con cargo a los recursos de caja menor.

ARTICULO 4.- DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE A LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL
DE EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P. De conformidad con lo sefialado en el
articulo 3 de la ley 689 de 2001 los contratos que celebre Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., se regiran por las disposiciones del derecho privado (comercial y civil), por las
consagradas en el presente Manual de Contratacién y por las que le sean aplicables por la
naturaleza de la actividad de la Empresa, salvo las excepciones consagradas en la Ley.

ARTICULO 5.- FINES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE EMPRESAS PUBLICAS
DE ARMENIA E.S.P. Quienes intervengan en la actividad contractual de la Empresas
Publicas de Armenia E.S.P. tendran en consideracion que con la celebraciéon de contratos
y con la ejecucion de los mismos se busca el cumplimiento de los objetivos institucionales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con la consecucion de tales fines.
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Por su parte los particulares que celebren contratos con la entidad, tendran en cuenta su
calidad de colaboradores de Empresas Publicas de Armenia E.S.P. en el logro de sus fines
y que cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones.

ARTICULO 6.- DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE EMPRESAS PUBLICAS DE
ARMENIA E.S.P. Para la consecucion de los fines de Empresas Publicas de Armenia
E.S.P.

1. Exigira de los contratistas y de ser el caso al garante la ejecucién idénea y oportuna del
objeto contractual, asi como el cumplimiento de las condiciones de calidad de los bienes y
servicios adquiridos, verificando en todo caso que las mismas se ajusten a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir
que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto,
con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con
normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

2. Adelantara las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

3. Solicitara la actualizacion o la revisién de los precios cuando se produzcan fenémenos
que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del contrato.

4. Adelantara revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, a fin de verificar que cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por
los contratistas, y promoveran las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes
cuando dichas condiciones no se cumplan.

5. Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran
en desarrollo o con ocasion del contrato celebrado.

6. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetiran contra los servidores publicos, contra
el contratista o los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que
deban pagar como consecuencia de la actividad contractual.

7. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de
proponer, o de contratar en los casos de contratacién directa. Para ello utilizaran los
mecanismos de ajuste y revisién de precios, acudiran a los procedimientos de revision y
correccion de tales mecanismos si fracasan los supuestos o hipotesis para la ejecucion,
pudiendo pactar intereses moratorios.

8. Actuara de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, para tal propésito
en el menor tiempo posible, corregiran los desajustes que pudieren presentarse y acordaran
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los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

9. Respetaré el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas, conforme
con las normas que regulen la materia.

10. Realizara control y seguimiento a todos los contratos que celebre, mediante la
designacién de supervisor o de la celebracion de contratos de interventoria.

ARTICULO 7.- DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS CONTRATISTAS DE
EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P. Para la consecucién de los fines
establecidos en el articulo 5 del Presente Manual de Contratacion, los contratistas:

1. Tendran derecho a recibir oportunamente la remuneracién pactada y a que el valor
intrinseco de la misma no se altere, o modifique injustificadamente durante la vigencia del
contrato.

2. Brindaran su colaboracion a Empresas Publicas de Armenia E.S.P. en lo que sea
necesario para el cumplimiento del objeto contractual y que éste corresponda a las mejores
condiciones de calidad.

3. Acataran las ordenes que durante el desarrollo del contrato les imparta Empresas
Publicas de Armenia E.S.P.

4. Durante las distintas etapas de la actividad contractual deberan obrar con lealtad y buena
fe, evitando las dilaciones que pudieran presentarse.

5. Podran acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los derechos
derivados del contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren.

6. Garantizaran la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por ello.

7. No accederan a peticiones, 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algan acto o hecho, debiendo informar inmediatamente de la
ocurrencia de hechos de esta naturaleza a Empresas Publicas de Armenia E.S.P. y a las
demas autoridades correspondientes, a fin de que estas adopten las medidas y correctivos
que sean correspondientes. Conforme con las normas vigentes el incumplimiento de esta
obligacion y la celebracion de los pactos o acuerdos prohibidos, dara lugar a la declaratoria
de caducidad del contrato.

ARTICULO 8.- DE LOS MEDIOS QUE PUEDE UTILIZAR EMPRESAS PUBLICAS DE
ARMENIA E.S.P. Para el cumplimiento de los fines de Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., al celebrar contratos tendran la direccion general y la responsabilidad de ejercer el
control y vigilancia de la ejecucién del contrato, pudiendo para tales efectos pactar y hacer
efectivas las clausulas excepcionales de terminacion, interpretacion, modificacion,
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terminacion unilaterales, caducidad, sometimiento a las leyes nacionales y reversion en los
contratos de concesion y explotacién, todo ello en los términos y condiciones sefialados en
el articulo 14 de la Ley 80 de 1993.

En los contratos que tengan por objeto el ejercicio de una actividad que constituya
monopolio estatal, la prestacidon de servicios publicos o la explotacion y concesion de bienes
del Estado, asi como en los contratos de obra, sera obligatorio pactar las clausulas
excepcionales, incluyendo la clausula de reversién en los contratos de explotacion y
concesién de bienes del Estado. En estos eventos estas clausulas se entienden pactadas
aun cuando no conste de manera expresa en el respectivo contrato.

En los contratos de suministro y prestacion de servicios podran pactarse estas clausulas en
los contratos que se celebren con personas publicas internacionales, o de cooperacion,
ayuda o asistencia; en los interadministrativos; en los de empréstito, donacién y
arrendamiento, o que tengan por objeto el desarrollo directo de actividades cientificas o
tecnolégicas, asi como en los contratos de seguro tomados por las entidades estatales, se
prescindird de la utilizacion de las clausulas o estipulaciones excepcionales.

CAPITULO Il
COMPETENCIA Y CAPACIDAD

ARTICULO 9.- COMPETENCIA PARA DIRIGIR PROCESOS DE SELECCION Y
CELEBRAR CONTRATOS: El Gerente General de Empresas Publicas de Armenia E.S.P.
Tendra la competencia para ordenar y dirigir procedimientos de seleccién de contratistas y
para celebrar los contratos que requiera®®.

ARTICULO 10.- DELEGACION. La competencia para ordenar y dirigir procedimientos de
seleccion de contratistas, podra ser delegada® total o parcialmente por el Gerente
General de Empresas Publicas de Armenia E.S.P, cumpliendo con las siguientes
condiciones:

1. Tal delegacién solo puede recaer en servidores publicos con vinculacion legal y
reglamentaria del nivel directivo.

2. La decisibn de delegar esta competencia debera ser adoptada mediante Acto
Administrativo, que debera ser notificado de manera personal al funcionario sobre el cual
recaiga la delegacion.

19 Ley 80 de 1993. Art. 11. Num. 3. Lit. c).

20 ey 489 de 1998 articulo 9.
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3. El Acto Administrativo de delegacién debera indicar de manera clara él, o los
funcionarios sobre los cuales recae, las condiciones en que opera, el periodo por el que
se otorga y los asuntos que comprende.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, los deberes de control y vigilancia de la actividad
delegada por parte del Gerente de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., contindan a su
cargo?! y no se exime de ellos por virtud de la delegacion??.

ARTICULO 11.- DESCONCENTRACION. El Gerente General de Empresas Publicas de
Armenia ESP, Podra distribuir de manera adecuada entre las diferentes dependencias y/o
unidades administrativas el impulso y desarrollo de las diferentes actividades propias de
la actividad contractual, teniendo en cuenta para ello los manuales de funciones y el
presente Manual de Contratacion.

PARAGRAFO PRIMERO. La desconcentraciéon no implica autonomia administrativa?3.

ARTICULO 12.- CAPACIDAD PARA CELEBRAR CONTRATOS CON EMPRESAS
PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P.

Tendran capacidad para celebrar contratos con Empresas Publicas de Armenia E.S.P., las
personas consideradas legalmente capaces por las disposiciones civiles y comerciales, e
igualmente lo seran los consorcios y las uniones temporales.

PARAGRAFO: Para efectos de la actividad contractual de Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., entiéndase por Consorcio y Unién Temporal lo sefialado en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

ARTICULO 13.- REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. Empresas Publicas de Armenia
podra requerir en los procesos de seleccion que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, estén inscritas en el
Registro Unico de Proponentes? de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio
principal.

21 Corte Constitucional. Sentencia. C-693. Julio 9 de 2008. M.P. Marco Gerardo Cabra.

22 | ey 80 de 1993. Art. 12. Adicionado por la Ley 1150. Art. 21.

23 Ley 1150 de 2007. Art. 21. Paragrafo.

24 Colombia Compra Eficiente. Guia Para las Entidades Estatales con Régimen Especial de
Contratacion. G-EEREC-01. Pagina. 13. “Aunque por regla general, todas las personas naturales y
juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, interesadas en contratar
con el Estado deben estar inscritas en el RUP, cuando el Proceso de Contratacion lo adelanta una
Entidad Estatal con régimen especial el mismo no puede ser exigido teniendo en cuenta que su
actividad contractual se somete a las reglas del derecho privado y por lo tanto, la verificacion de los
requisitos habilitantes debera hacerla de conformidad con lo establecido para el efecto en su manual
de contratacion.

No obstante, lo anterior si quisieran hacer uso de este documento pueden hacerlo incluyéndolo en
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No se podra requerir este registro, cuando se trate de Contratacion directa, Invitacion
simplificada y enajenacion de bienes Empresas Publicas de Armenia E.S.P. En los casos
en que no se requiera RUP correspondera a la Empresas Publicas de Armenia cumplir con
la labor de verificacion de las condiciones de los proponentes.

CAPITULO Il
DEL REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 14.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR.
Conforme con lo sefialado en el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, quienes deseen
contratar con Empresas Publicas de Armenia ESP, se someten al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades consagrado en la legislacion vigente para la contratacién estatal.

TITULO Il
DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P.

CAPITULO |
ETAPAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ARTICULO 15.- ETAPAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL: En la actividad
contractual adelantada por las Empresas Publicas de Armenia ESP, se distinguen cuatro
etapas, asi: (i) Planeacion, (ii) Seleccidn, (iii) contractual y (iv) post-contractual.

CAPITULO Il )
DE LA FASE DE PLANEACION

ARTICULO 16.- ACTIVIDADES QUE COMPRENDE LA FASE DE PLANEACION.
Corresponde a la fase de estructuracion y preparacion de la actividad contractual. Esta
etapa inicia con las actuaciones preliminares y termina con el inicio de la fase de seleccién,
comprendiendo las siguientes actividades:

1. Elaboracién, ajuste y entrega del Plan Anual de Adquisiciones de Empresas Publicas
de Armenia E.S.P., el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que
pretenden adquirir durante la correspondiente anualidad. En el Plan Anual de
Adquisiciones, la Empresa debe sefialar la necesidad y cuando conoce el bien, obra o
servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el Clasificador de
Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con
cargo alos cuales la Empresa pagara el bien, obra o servicio, la modalidad de seleccién
del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Empresa iniciard el Proceso de
Contratacion.

su manual de contratacion como medio para la verificacion de los requisitos habilitantes y por esa
via, podrian exigirlo en sus Procesos de Contratacion”
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2. Elaboracién de los estudios de pre-factibilidad y factibilidad en aquellos casos en que
sea hecesario.

3. Elaboracion de estudios previos y de analisis del sector.

4. Consecucién y/o aprobaciéon de permisos, licencias o autorizaciones, en aquellos
eventos en que el objeto del contrato, o regulaciones especiales asi lo exijan.

5. Disefio y elaboraciones de invitaciones o de proyectos de términos de referencia,
seguln sea el caso.

6. Expedicion del certificado de disponibilidad presupuestal.
7. Las demas que sean propias y necesarias dentro de esta etapa.

ARTICULO 17.- ANALISIS DEL SECTOR. Empresas Publicas de Armenia ESP, podra
hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo, dejando para ello la respectiva constancia.
Para efectos del andlisis del sector se podra tener en cuenta la guia correspondiente de
Colombia Compra Eficiente, y en todo caso tal andlisis dependera de la complejidad y costo
del proceso?.

ARTICULO 18.- ESTUDIOS PREVIOS. Los estudios y documentos previos son el soporte
de los términos de referencia, de las invitaciones, asi como de las condiciones contractuales
y deberan permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso de
Contratacion.

Los estudios previos deberan contener los siguientes elementos:

1. La descripcién de la necesidad que Empresas Publicas de Armenia E.S.P.
pretende satisfacer con el Proceso de Contratacion.

Debe manifestarse de manera precisa en que consiste la necesidad que debe ser
atendida, teniendo en cuenta para ello los postulados de conveniencia y oportunidad.

Siempre que sea posible, debera sefialarse las diferentes alternativas que existen para
atender tal necesidad y cual de ellas es la mas recomendable para Empresas Publicas

25 Colombia Compra Eficiente. Guia para las Entidades estatales con Régimen Especial de
Contratacion. G-EEREC-01. Pagina 12. “Al igual que las Entidades Estatales sometidas a la Ley 80
de 1993y laLey 1150 de 2007, las Entidades Estatales de régimen especial deben realizar el Analisis
del sector econdmico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales con el fin de conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo y dejar constancia del mismo en los Documentos del
Proceso”.
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de Armenia E.S.P. desde el punto de vista técnico, juridico, econémico, etc., verificando
en todo caso que el contrato con el cual se atendera la necesidad descrita se encuentre
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones.

El objeto a contratar y sus especificaciones.
En este aspecto del estudio previo debe desarrollarse el siguiente contenido:

-Tipo De Contrato. Antes de proceder a identificar el objeto del contrato, debe
identificarse la tipologia contractual que sera utilizada, esto es, definir el tipo de contrato
a suscribir, indicando si se trata de un contrato de obra, consultoria, prestacion de
servicios profesionales, compraventa, suministro, suministro e instalacion, permuta,
etc., pues de ello dependeran algunos aspectos como la modalidad de seleccion, o las
obligaciones de la esencia y de la naturaleza, entre otros.

-Objeto. Debera establecerse el objeto del contrato a suscribir, teniendo en cuenta que
este debe ser de tal manera que pueda comprender las obligaciones o componentes
del contrato, sin que se requiera describir todas las obligaciones en el objeto, pues para
eso, estan las clausulas de obligaciones.

-Plazo de ejecuciéon. Conforme con los estudios técnicos debe establecerse el plazo
dentro del cual se cumplirdn o ejecutaran las obligaciones contractuales, los cuales
pueden expresarse en dias, meses o afios. Cuando se trate de dias es recomendable
especificar si son calendario o habiles.

-Especificaciones Técnicas. Esta hace referencia a las condiciones técnicas minimas
que debera cumplir el bien, obra o servicio requerido, indicando entre otros; materiales,
composicion interna de los bienes, etc. En tratdndose de prestacion de servicios
profesionales, o de apoyo en la gestién estas consisten en indicar las obligaciones a
desarrollar y de ser el caso, el alcance de las mismas. En tratAndose de consultoria
deberan contener entre otras los documentos entregables, los resultados esperados y
el alcance de la consultoria.

-Forma de pago. Debe establecerse la forma de pago establecida para el contrato,
esto es, si serd por mensualidad, quincenal, por avance, por porcentaje, si se tiene
previsto entrega de anticipo o pago anticipado, etc.

-Control y Vigilancia. Es necesario sefialar a través de cual mecanismo se realizara
control y vigilancia al contrato, esto es, si se hara a través de interventoria, o a través
de supervision.

-Obligaciones de las partes. Describir claramente las obligaciones que estaran a
cargo de la Empresas Publicas de Armenia E.S.P. y las que estaran a cargo del
contratista.
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-Plazo de Duracién. Sefialar el plazo que se propone de duracion, o vigencia del
contrato, lo cual comprende el plazo de ejecucién del contrato, mas el plazo estipulado
para la liquidaciéon de mutuo acuerdo del contrato.

-Permisos, Licencias y Autorizaciones. Es necesario verificar si el contrato a
suscribir requiere de permisos, licencias y autorizaciones, caso en el cual debera
contarse con las mismas.

En tratAndose de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, debera expedirse por el Jefe de Personal, o quien haga sus veces, certificacion
en la que se sefiale una de las siguientes circunstancias:

» Que no existe personal dentro de la planta para desarrollar las actividades
requeridas.

» Que, existiendo personal, este no es suficiente para asumir el desarrollo de las
actividades requeridas.

» Que el personal que existe dentro de la planta de Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., no cuenta con el perfil profesional y experiencia requerida para desarrollar
el objeto del contrato.

La modalidad de seleccion del contratistay su justificacion.

Debe definirse conforme con el Manual de Contratacion la modalidad de seleccién que
debera adelantarse, lo que debe justificar en cada caso la modalidad escogida.

Analisis que soporta el valor estimado del contrato.

Los estudios de mercado, corresponden al analisis de costos que se realiza para
calcular el valor del bien, obra o servicio que requiere ser contratado y que se podra
denominar como presupuesto oficial. Este puede ser obtenido a través de diferentes
métodos, dentro de los que a titulo ilustrativo se sefialan los siguientes:

-Solicitud de cotizaciones: Debe establecerse de manera clara, que no se esta
solicitando oferta comercial y que se requiere solo establecer el valor del bien o servicio,
para efectos de calcular el costo de mercado de los mismos.

-Verificacion de bases de datos: Es cominmente utilizada para contratos de obra y
para ello Empresas Publicas de Armenia E.S.P. puede recurrir a bases de datos
publicas, propias, o de otras entidades estatales, en donde se encuentran precios
unitarios de determinados items o actividades.

-Para contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la gestiéon: Se tendra en
cuenta para establecer el costo de este tipo de contratos los perfiles profesionales y
técnicos, la experiencia y/o experticia requerida, el nivel de responsabilidad, asi como
los servicios en si requeridos.
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-Verificacién del personal requerido, del tiempo de dedicacion, el factor
multiplicador y los gastos administrativos, contingentes y utilidad: Esta es una de
las metodologias que puede ser utilizada para los contratos de consultoria, cuyo célculo
se establece teniendo en cuenta el personal que se requiera, el tiempo que dedicaran
dentro del desarrollo de la actividad, el plazo de ejecucion del contrato, la utilizacién de
un factor multiplicador y los gastos administrativos, contingentes y la utilidad. De igual
manera para el célculo del valor en este tipo de contratos se podra utilizar otras
metodologias, tales como cotizaciones o valoracion de costos por actividades, entre
otros.

PARAGRAFO PRIMERO. Los mecanismos para establecer los costos de mercado,
sefalados en el presente articulo constituyen tan solo una descripcién de alguno de
ellos. En todo caso deben dejarse las constancias respectivas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Empresas Publicas de Armenia E.S.P. no debe publicar las
variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la modalidad de
seleccién del contratista sea en concurso de méritos?®.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.
Se deben establecer las condiciones habilitantes y las condiciones de evaluacion de
las ofertas. En aquellos procesos de seleccion conforme con la modalidad utilizada
deberd establecerse las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas, ello
conforme con el objeto del contrato.

6. EIl andlisis de riesgo a que se encuentra expuesta la actividad contractual y la
ejecucion del contrato, asi como la forma de mitigarlo.

Debe indicarse en este aparte de los estudios previos los riesgos del contrato que
ameritan ser tipificados, asignados y cuantificados?’.

No se deben confundir con los riegos asegurables, es decir, con los de la garantia
Unica, ya que estos dependen de una de las partes, en cambio los que deben ser
tipificados, asignados y cuantificados son factores o hechos externos a las partes y
para efectos ilustrativos podemos indicar lo siguiente:

-Tipificar el riesgo. Es definirlo, indicar de que riesgo se trata, teniendo en cuenta para
ello el tipo de contrato, las obligaciones contractuales, el plazo de ejecucién de las
obligaciones, el sitio donde se desarrollara la actividad y la forma de pago. Son
ejemplos de riesgos de esta naturaleza, entre otros, los riesgos econdmicos, los riesgos
técnicos, los riesgos ambientales, los riesgos geoldgicos, los riesgos cambiarios y los
riesgos de operacion, entre otros.

26 Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.1.2.1.1.1 Numeral 4.
27 CONPES 3714 de 2011.
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A titulo de ejemplo de este tipo de riesgos, se pueden agrupar los siguientes:

e Econdmicos: Precios, desabastecimientos, especulacion, cambios monetarios,
etc.

e Sociales o politicos: Conflictos armados, paros, protestas, etc.

e Financieros: Liquidez, créditos, modificaciones en tasas de interés.

e Regulatorios: Cambios en tarifas, cambios de regimenes regulatorios, cambios
en impuestos, tazas, contribuciones, etc.

e De la naturaleza: Lluvias prolongadas o excesivas, inundaciones, sequias,
movimientos tellricos, etc.

-Cuantificacién de los riesgos. Consiste en valorarlo, pero dicha valoracion tiene dos
vertientes, (i) establecer en términos monetarios cual es el costo que se tiene que
asumir cuando el riesgo efectivamente se materializa y (ii) determinar en cuanto se
cuantifica la asuncion de ese riesgo, es decir, que valor se le reconoce a la parte que
asume el riesgo, por el hecho precisamente de asumirlo.

-Distribucién o asignacién de Riesgos. Consiste en determinar a qué parte
contractual (contratista o contratante) le compete asumir cada uno de los riesgos
tipificados, para lo cual se tendran en cuenta aspectos como: el principio general que
quien debe asumir el riesgo es quien mejor este en capacidad de manejarlo, es decir,
guien técnicamente este mejor preparado y pueda mitigarlo o minimizarlo, sin que ello
signifique saturar a una de las partes mediante la asuncion de todos los riesgos.

7. Las garantias que Empresas Publicas de Armenia E.S.P. contempla exigir en el
Proceso de seleccion y al contratista.

Debe indicarse el tipo de garantias que de acuerdo con el contrato a celebrar son
requeridas, tanto las establecidas para la fase precontractual (Garantia de seriedad de
la oferta), como para la fase contractual o de ejecucién, estableciendo las coberturas
que sera solicitadas en tiempo y valor, todo ello conforme con lo establecido en el
Estatuto de Contratacion y en el Manual de Contratacion de Empresas Publicas de
Armenia E.S.P.

8. El analisis referente a si el contrato se encuentre sometido a acuerdos
comerciales?.

28 Colombia Compra Eficiente. Guia Para las Entidades Estatales con Régimen Especial de
Contratacion. G-EEREC-01. Pagina. 7. “Asimismo, deben tener en cuenta las disposiciones previstas
en los Acuerdos Comerciales y adecuar sus manuales de contratacién y sus Procesos de
Contratacion a lo previsto en aquellos (Subseccién 1, Seccion 4, Capitulo 2)".



Documento Controlado

P Cédigo: DISG- M- 001

Version: 03

Empresas Publicas De Armenia Manual de ContrataCIén Fecha de Emlslén 23—04—04
la canrrese, de Todes

Péagina 20 de 70

Se debe establecer si el contrato a suscribir se encuentra cobijada por algin acuerdo
comercial, para lo cual es necesario verificar la guia publicada por Colombia Compra
Eficiente a este respecto.

ARTICULO 19.- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Salvo en los
contratos de concesion, contratos con vigencias futuras, o aquellos que no impliqguen gasto
para Empresas Publicas de Armenia E.S.P., previo al inicio, o a la apertura del respectivo
procedimiento de seleccidn, se debera contar con el correspondiente certificado de
disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 20.- CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. Empresas Publicas de
Armenia E.S.P., en desarrollo de su actividad contractual debera hacer uso del Clasificador
de Bienes y Servicios?®, conforme con la regulacion adoptada por Colombia Compra
Eficiente®°.

CAPITULO Il )
DE LA FASE DE SELECCION

ARTICULO 21.- DE LA SELECCION DE CONTRATISTAS. Esta fase hace referencia al
inicio del correspondiente proceso de seleccion, conforme con la modalidad que
corresponda. En aquellos que comprenden invitaciones publicas va desde la publicaciéon de
las convocatorias publicas y publicacion de proyectos de términos de referencia y
comprende hasta la adjudicacion. En aquellos procesos de selecciébn que no requieren
invitacion publica, comprende desde la invitacion o desde la presentacion de oferta segin
el caso y hasta la adjudicacién del contrato.

ARTICULO 22.- MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia de contratistas por parte
de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., se desarrollard de conformidad a las
modalidades de: (i) Invitacion puablica; (ii) Invitacion detallada; (iii) Invitacion abreviada; (iv)
Compra con preseleccién de proponentes, (v) Concurso de Méritos, (vi) Enajenaciéon de
Bienes de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., (vii) Invitacion Simplificada y (viii)
Contratacion Directa.

29 Colombia Compra Eficiente. Guia Para las Entidades Estatales con Régimen Especial de
Contratacion. G-EEREC-01. Pagina. 11. “una metodologia uniforme de codificacién utilizada para
clasificar productos y servicios fundamentada en un arreglo jerarquico y una estructura légica, que
permite la comunicacion entre los participes del Sistema de Compra Publica y es utilizado en el
SECOP, en el Plan Anual de Adquisiciones, en los documentos del Proceso de Contratacion y en el
Registro Unico de Proponentes”.

30 Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.1.1.3.1 “Clasificador de Bienes y Servicios: Sistema de
codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas
UNSPSC".
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Empresas Publicas de Armenia E.S.P., también podra igualmente acudir a los acuerdos
marcos suscritos por Colombia Compra Eficiente, tienda virtual y utilizacién de plataformas
electronicas.

1. INVITACION PUBLICA. Es la modalidad de seleccion mediante el cual las
Empresas Publicas de Armenia E.S.P. invita publicamente para que, en igualdad de
oportunidades, formulen ofertas, acerca de las obras, bienes o servicios que requiera.
Esta modalidad de contratacion procede cuando el valor del contrato a celebrar sea igual
o superior a mil quinientos (1.500) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes.

2. INVITACION DETALLADA. Es la modalidad de seleccion mediante la cual,
Empresas Publicas de Armenia ESP, formula invitacion a oferentes determinados en
igualdad de condiciones a presentar oferta para proveer bienes, obras o servicios que
requiere la entidad mediante un procedimiento con términos abreviados. La escogencia
de contratista se adelantara bajo esta modalidad en los siguientes eventos:

a. Cuando el valor del contrato sea igual o superior a seiscientos (600) salarios
minimos mensuales legales vigentes y a su vez sea inferior a mil quinientos (1500)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

b. Cuando por causales objetivas no atribuibles a Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., haya sido declarado desierto el proceso de Invitacién Publica, siempre y cuando
se inicie el proceso dentro de los dos meses siguientes a la declaratoria de desierto.

3. INVITACION ABREVIADA. Es la modalidad de seleccion mediante la cual,
Empresas Publicas de Armenia formula invitacion a oferentes determinados en igualdad
de condiciones a presentar oferta para proveer bienes, obras o servicios que requiere la
entidad mediante un procedimiento con términos abreviados. La escogencia de contratista
se adelantara bajo esta modalidad en los siguientes eventos:

a. Cuando el valor del contrato sea igual o superior a trescientos cincuenta (350)
salarios minimos mensuales legales vigentes y a su vez sea inferior a seiscientos (600)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

b. Cuando por causales objetivas no atribuibles a Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., haya sido declarado desierto el proceso de Invitacién detallada, siempre y cuando
se inicie el proceso dentro de los dos (2) meses siguientes a la declaratoria de desierto.

4. COMPRA CON PRESELECCION DE PROVEEDORES. Es el procedimiento mediante
el cual Empresas Publicas de Armenia E.S.P., realiza de manera publica la preseleccion de
proponentes para los suministros de elementos, o materiales que requiera, para que por un
término maximo de un (1) afio los preseleccionados, puedan a través de medios fisicos o
electronicos presentar sus ofertas, permitiendo a la entidad realizar compras de manera agil
y eficiente.
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Esta modalidad de contratacion procede cuando el valor del contrato a celebrar sea superior
a 350 SMMLV y la entidad opte por esta modalidad de seleccion, en la que previamente se
realice una preseleccion de proponentes.

5. CONCURSO DE MERITOS. Corresponde al procedimiento de seleccion, mediante el
cual Empresas Publicas de Armenia ESP, a través de procedimiento publico invita a
personas naturales o juridicas para la celebracién de un contrato de consultoria.

Cuando el valor del contrato de consultoria sea inferior a 1500 SMMLYV, se dara aplicacién
al procedimiento de invitacion detallada, abreviada, simplificada, o contratacién directa
segun corresponda. En todo caso se tendran en cuenta los factores de evaluacién
establecidos para el concurso de méritos.

6. ENAJENACION DE BIENES DE EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P.
Corresponde al procedimiento de seleccion publico, mediante el cual en igualdad de
condiciones la entidad enajena bienes de su propiedad.

7. INVITACION SIMPLIFICADA. Es la modalidad de seleccién mediante la cual a través
de solicitud privada de ofertas se invita a quienes se encuentren inscritos en la lista de
proveedores a presentar en igualdad de condiciones oferta para proveer los bienes, obras
0 servicios que requiere la entidad.

La escogencia de contratista se adelantard bajo esta modalidad cuando el valor del
contrato sea igual o superior a cuarenta (40) salarios minimos mensuales legales vigentes
y a su vez sea inferior a trescientos cincuenta (350) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

8. CONTRATACION DIRECTA. La escogencia de contratista se adelantara bajo esta
modalidad en los siguientes eventos:

1. En razén ala cuantia del bien, obra o servicio:

a. Cuando el valor del negocio juridico sea inferior a cuarenta (40) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

2. En razén ala naturaleza del bien, obra o servicio y sin consideracién a la cuantia:

a. Urgencia manifiesta. Existe urgencia manifiesta cuando la continuidad del servicio exige
el suministro de bienes, o la prestacion de servicios, o la ejecucion de obras en el inmediato
futuro, cuando se presenten situaciones relacionadas con los Estados de Excepcion;
cuando se trate de conjurar situaciones excepcionales relacionadas con hechos de
calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desastre que demanden actuaciones
inmediatas y, en general, cuando se trate de situaciones similares que imposibiliten acudir
a los procedimientos de seleccion.
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La urgencia manifiesta se declara mediante acto administrativo motivado.

Con el fin de atender las necesidades y los gastos propios de la urgencia manifiesta, se
podran hacer los traslados presupuestales internos que se requieran dentro del
presupuesto, siempre dichos traslados se efectlien afectando exclusivamente el anexo del
decreto de liquidacion del Presupuesto.

En caso de situaciones de urgencia manifiesta que no permitan la suscripcion de contrato
escrito, se prescindira de éste y aln del acuerdo acerca de la remuneracién, no obstante,
debera dejarse constancia escrita de la autorizacién impartida por la Empresa Social del
Estado contratante. A falta de acuerdo previo sobre la remuneracion, la contraprestacion
econdmica se acordara con posterioridad al inicio de la ejecuciéon de lo contratado.

El acto administrativo que declare la urgencia manifiesta hara las veces de estudios y
documentos previos.

b. Las operaciones de Crédito publico y Contratos de empréstitos, entendiendo como
tales aquellos actos o contratos que tienen por objeto dotar a la entidad estatal de
recursos, bienes o servicios con plazo para su pago o aquellas mediante las cuales la
entidad actia como deudor solidario o garante de obligaciones de pago.

c. Cuando se trate de contratos o convenios interadministrativos, esto es, cuando se
celebren con una de las entidades consideradas de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 80
de 1993, como Entidades Estatales, para lo cual se requiere que las obligaciones
derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora, de
acuerdo con lo que indique la ley o sus estatutos o reglamentos.

Se exceptuan los contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacién de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia
cuando las instituciones de educacién superior publicas o las Sociedades de Economia
Mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin &nimo de lucro
conformadas por la asociacién de entidades publicas, o las federaciones de entidades
territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podran ser ejecutados por las mismas,
siempre que participen en procesos de seleccion en igualdad de condiciones que los
demas proponentes.

De igual manera estan exceptuados de la figura del contrato interadministrativo, los
contratos de seguro.

d. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas. corresponde
a los contratos de los que la regulaciéon actual sefiala como de desarrollo de ciencia y
tecnologia, asi como el tipo de contrato que se utilizara, esto es: (i) convenio especial de
cooperacion, (ii) contratos de financiamiento y (iii) contrato para la administracion de
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proyectos®, ello conforme con lo sefialado en el Decreto ley 393 de 1991, decreto ley 591
de 1991, ley 1286 de 2009 y el documento CONPES 3582 de 2009, asi como lo establecido
en el Circular Externa No. 6 del 27 de septiembre de 2013, emitida por Colombia Compra
Eficiente.

e. Cuando no existapluralidad de oferentes en el mercado. Se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien,
o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial, o de los derechos de
autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional.

f. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucioén
de trabajos artisticos. Corresponde a los contratos para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, y para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

g. Arrendamiento de bienes inmuebles. Empresas Publicas de Armenia ESP, podra
alquilar o arrendar bienes inmuebles mediante esta modalidad.

h. Adquisicién de inmuebles. Empresas Publicas de Armenia ESP, podra adquirir los
bienes inmuebles mediante esta modalidad.

i. Contratos para la peritos expertos o0 asesores técnicos para presentar, o
contradecir el dictamen pericial en procesos judiciales®?.

j.- Contratos para la prestacion de servicios profesionales, o consultorias que no
generen costo, 0 cuyos costos no corran por cuenta de Empresas Publicas de
Armenia E.S.P., sino de terceros conforme con las condiciones propias del mercado, o
las disposiciones legales.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES A LAS MODALIDADES DE SELECCION

ARTICULO 23.- DE LA VERIFICACION DE LA FASE DE PLANEACION. Para proceder
adelantar los procedimientos correspondientes a las diferentes modalidades de seleccion
debe verificarse el cumplimiento de las actividades referentes a la fase de planeacién
indicadas en el Capitulo Il del titulo Ill del presente manual de contratacion.

ARTICULO 24.- PROCESOS CONTRACTUALES QUE REQUIEREN AUTORIZACION
DE JUNTA DIRECTIVA.

81 Colombia Compra Eficiente. Circular Externa 6. 27 de septiembre de 2013.
32 Ley 2080 de 2021. Articulo 82.
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Ademas de los casos sefialados expresamente por las disposiciones legales vigentes,
requieren autorizacién previa de la junta directiva los procesos para celebrar los siguientes
contratos:

1. Contratos cuyo valor (Presupuesto Oficial), sean superiores a 1500 Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes, sin importar su modalidad de seleccion.

2. Los contratos de empréstito, sin importar su cuantia.
3. Contratos para la Adquisicion de bienes inmuebles, sin importar su cuantia.

4. Contrato para la venta de bienes inmuebles de propiedad de Empresas Publicas de
Armenia ESP, sin importar su cuantia.

5. Los contratos de Asociacion Publico Privada y los contratos concesionarios.

ARTICULO 25.- DE LA PUBLICACION EN EL SECOP. Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., publicara en el SECOP Il como mecanismo publicitario los Documentos del Proceso
y los actos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su
expedicién, ello acorde con la correspondiente modalidad de seleccidn. La oferta que debe
ser publicada es la del adjudicatario del Proceso de Contratacion. Los documentos de las
operaciones que se realicen en bolsa de productos no tienen que ser publicados en el
SECORP Il

Empresas Publicas de Armenia E.S.P., publicard en el SECOP Il oportunamente el aviso
de convocatoria, y los proyectos de términos de referencia en los procesos de invitaciéon
publica, compra con preseleccion de proveedores, y concurso de méritos para que los
interesados en el Proceso de Contratacién puedan presentar observaciones, o solicitar
aclaraciones en el término previsto para el efecto en el cronograma correspondiente del
proceso de seleccion.

ARTICULO 26.- DE LA SELECCION OBJETIVA. Se entiende como seleccion objetiva la
escogencia de contratistas con base en el ofrecimiento mas favorable para los intereses de
las Empresas Publicas de Armenia E.S.P., sin que sean tenidos en cuenta factores de
afecto o interés, o en general cualquier clase de motivacion subjetiva, por lo tanto, en los
factores de escogencia y calificacién que se establezcan en los procesos de seleccién,
tendran en cuenta los siguientes aspectos:

1. En los procesos de seleccion conforme con la modalidad que corresponda se
establecerdn condiciones habilitantes y criterios calificables, los cuales en todo caso
deberan ser adecuados y proporcionales, a la naturaleza del contrato a suscribir y a su
valor.

2. Se entiende por requisitos habilitantes, aquellas condiciones minimas de los proponentes
necesarias y adecuadas para garantizar la ejecucion idénea del objeto del contrato, tales
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como: experiencia, capacidad juridica, capacidad operativa y capacidad financiera, estas
condiciones no otorgan puntaje, salvo en lo que a concursos de méritos se refiere.

3. Se entiende por oferta mas favorable aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos
contenida en los términos de referencia, o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa
para Empresas Publicas de Armenia E.S.P., sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos.

ARTICULO 27.- CONDICIONES DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS: Para
establecer las condiciones de calificacion de los diferentes procesos de seleccion se
tendran en cuenta los siguientes aspectos:

1. En los procesos de seleccion de Invitacion Publica, e Invitacion Detallada se podran
evaluar, entre otros, los siguientes aspectos: Calidad, Precio y Apoyo a la Industria
Nacional®3, bien sea mediante puntajes y formulas, o estableciendo la mejor relaciéon costo
beneficio, asi como aquellas condiciones que establezcan las disposiciones legales
pertinentes.

2. En los procesos de seleccion de concursos de méritos, se podran evaluar los siguientes
aspectos: Precio, Capacidad Intelectual, formacién académica, experiencia del proponente,
experiencia del equipo de trabajo, publicaciones y apoyo a la Industria Nacional, asi como
las demas que establezcan las disposiciones legales pertinentes.

3. En los procesos de Invitacion Simplificada se podran evaluar los siguientes aspectos:
Calidad, Precio y Apoyo a la Industria Nacional, bien sea mediante puntajes y formulas, o
estableciendo la mejor relacion costo beneficio, asi como las demas que establezcan las
disposiciones legales pertinentes.

4. En los procesos de seleccion de Contratacion Directa, la entidad debera verificar las
condiciones de idoneidad y experiencia del futuro contratista.

33 Ley 816 de 2003. Articulo 1. “Las entidades de la administracién publica que, de acuerdo con el
régimen juridico de contratacion que le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través
de licitaciones, convocatorias o concursos publicos, o mediante cualquier modalidad contractual,
excepto aquellas en que la ley no obligue a solicitar mas de una propuesta, adoptaran criterios
objetivos que permitan apoyar a la industria nacional.

Para los efectos de esta ley, se entendera por entidades de la Administracion Publica todas aquellas
gue la integran, de acuerdo con la Ley 489 de 1998, sin que la existencia de regimenes especiales
pueda ser obstaculo para su aplicacion. Se exceptian las empresas prestadoras de servicios
publicos domiciliarios que se regirdn por las normas de Derecho Privado de conformidad con lo
preceptuado en la Ley 142 de 1994 y la Ley 689 de 2001”.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0489_1998.html#1
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0142_1994.html#1
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0689_2001.html#1
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ARTICULO 28.- DE LA REVISION DE LAS OFERTAS: En todas las modalidades de
seleccion Empresas Publicas de Armenia E.S.P., realizara la correspondiente revision de
las ofertas, a fin de determinar que el proponente o los proponentes cumplan con las
condiciones minimas y cuenten con la idoneidad requerida, que lo hagan apto para la
ejecucion del respectivo contrato.

ARTICULO 29.- COMITE DE COMPRAS Y COMITE EVALUADOR: Al interior de
Empresas Publicas de Armenia ESP, existiran dos comités los cuales tendrén las siguientes
funciones:

1. COMITE DE COMPRAS.

» Seleccionar de la lista de inscritos en el Registro de Proponentes de Empresas
Publicas de Armenia E.S.P. los proponentes que deberan ser invitados para presentar
propuestas en las modalidades de seleccién de; contratacion detallada, Contratacién
Simplificada y Contratacién Directa debiendo dejar la respectiva acta.

» Realizar la invitacion a presentar propuesta y firmarla.
2. COMITE EVALUADOR.

» Laevaluacion técnica, financiera y juridica de cada uno de los procesos de seleccion
de contratistas que requiere la entidad para el cumplimiento de su objeto social y
estatutario.

PARAGRAFO PRIMERO: cuando el objeto del proceso de seleccion lo amerite y con el
propésito de dilucidar aspectos técnicos o especializados de las ofertas, el comité
establecido por el Gerente General podré invitar a un servidor publico de EPA ESP, con
amplio conocimiento en el tema o incluso podrd invitar a personal experto externo o
solicitar apoyo a otra entidad publica y/o privada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este Comité tendra las siguientes reglas:

1 Los miembros del Comité Evaluador estan sujetos a las inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses establecidos en las disposiciones legales.

2. El Comité Evaluador debera presentar un informe detallado de la respectiva
revision, realizando las recomendaciones de adjudicacion o de declaratoria desierta
segun sea el caso.

3. El Comité Evaluador tendra en consideracion, para desarrollar la labor
encomendada, las normas que rigen la materia, la invitacion, segun sea el caso, asi
como las propuestas presentadas.

4. El Gerente General de EPA ESP, podra apartarse de la recomendacion realizada
por el Comité, caso en el cual, su decisién debera estar plenamente justificada,
indicando las razones que lo llevan a tomar la correspondiente decision.
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ARTICULO 30.- DE LAS REGLAS DE SUBSANABILIDAD COMUN A TODOS LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS: En la actividad contractual
adelantada por Empresas Publicas de Armenia E.S.P., serd principio la primacia de lo
sustancial sobre lo formal, en consecuencia, se tendrén en cuenta las siguientes reglas:

1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o
al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, por lo tanto, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados
y deberdn ser entregados por los proponentes hasta el término establecido en el
cronograma del correspondiente proceso de seleccion. Deben ser rechazadas las ofertas
de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacién solicitada
por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

2. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

3. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y
sera causal de rechazo de la misma.

4. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los
documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su
realizacion.

5. Las condiciones que otorgan puntaje no seran subsanables.

ARTICULO 31.- PROCEDIMIENTO EN CASO DE PROPUESTAS CON VALOR
ARTIFICIALMENTE BAJOS: Cuando conforme con las reglas de mercado o con el
instructivo adoptado por Colombia Compra Eficiente se evidencia que una propuesta puede
tener un precio artificiosamente bajo, la Empresa debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador, 0 quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andlisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual Empresas Publicas de Armenia E.S.P., responde
a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el
cumplimiento del contrato en caso de adjudicacion, la Empresa debe continuar con su
andlisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

ARTICULO 32.- NO OBLIGATORIEDAD DE APERTURA DE PROCESO DE SELECCION
POR LA PUBLICACION DE DOCUMENTOS PREVIOS. La publicacién en el SECOP Il de
los proyectos de Términos de referencia, documentos equivalentes y demas documentos
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previos, no genera obligacion para Empresas Publicas de Armenia E.S.P. de dar apertura
al proceso de seleccion®.

ARTIULO 33.- TERMINOS DE REFERENCIA. En los procesos de seleccion, bajo las
modalidades de invitacion publica, invitacion detallada, y concurso de meéritos deberan
elaborarse los correspondientes términos de referencia, que deberan contener ademas de
los aspectos puntuales establecidos para cada modalidad de seleccién, minimo:

a. La descripcidn técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.

b. La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

C. Los requisitos habilitantes para participar del proceso de seleccion.

d. Los factores de calificacién y su ponderacion.

e. Los factores de desempate y los incentivos cuando a ello haya lugar.

f. Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas, su evaluacion y a la adjudica-
cion del contrato.

g. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta.

h.  El valor del contrato, el plazo de ejecucion y liquidacion, la forma de pago.

i Los Riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del Riesgo
entre las partes contratantes.

j- Las garantias exigidas en el Proceso de contratacién y sus condiciones.

k. La mencion de si la Entidad Estatal y el contrato objeto de los términos de referencia
estan cubiertos por un Acuerdo Comercial.

l. Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.

m. Laindicacion de si el proceso este, 0 no sujeto a limitacion de MIPYME.

n.  El Cronograma del Proceso de Seleccion.

ARTICULO 34.- ACTO MEDIANTE EL CUAL SE DA APERTURA A LOS PROCESOS DE
SELECCION. En los procesos de seleccion bajo la modalidad de invitacion publica, compra
con preseleccién de proveedores, y concurso de méritos debera emitirse acto de apertura
del proceso de seleccion, el cual debera contener como minimo:

El objeto de la contratacion.

La modalidad de seleccién que corresponda a la contratacion.

El Cronograma.

El lugar fisico o electrénico en que se puede consultar los términos de referencia y los
estudios y documentos previos.

La convocatoria para las veedurias ciudadanas.

Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con cada una de las
modalidades de seleccion.

oo0oTw

— o

ARTICULO 35.- DE LA COMUNICACION DE LA ADJUDICACION: En todas las
modalidades de selecciébn Empresas Publicas de Armenia ESP., debera comunicar al

34 Ley 1150 de 2007. Articulo 8. Inciso 2. La publicacion de los proyectos de pliegos de condiciones
0 sus equivalentes no genera obligacion para la entidad de dar apertura al proceso de seleccion.
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proponente favorecido de la adjudicacién, indicando en tal actuacion el término con que
cuenta para proceder suscribir y legalizar el respectivo contrato.

CAPITULO V
DE LOS PROCEDIMIENTOS PROPIOS DE CADA MODALIDAD DE SELECCION

SUBCAPITULO |
DEL TRAMITE DE LA INVITACION PUBLICA

ARTICULO 36.- DEL PROCEDIMIENTO DE INVITACION PUBLICA: Empresas
Publicas de Armenia ESP adelantara este tipo de invitacion de conformidad con las
siguientes reglas:

1. Previo al inicio de este procedimiento se debe comprobar el cumplimiento de los
requisitos correspondientes a la fase de planeacion, que se encuentran indicados en el
manual de contratacion.

2. Todas las actuaciones seran publicadas en el Sistema Electronico de Contrataciéon
Publica (SECOP Il) como mecanismo publicitario, lo cual deberd ocurrir el mismo dia en
el que se produzcan, o0 a mas tardar dentro de los tres dias habiles siguientes.

3. Para el inicio del proceso de seleccion se requerira verificar si conforme al presente
manual de contratacion se requiere autorizacion de junta directiva.

4. Para los procesos de seleccion bajo esta modalidad se establecera un correo
electrénico que permita la comunicacién interactiva, con los interesados.

5.  Deberan elaborar los proyectos de términos de referencia.

6. Previo a la publicacién de los proyectos de términos de referencia se publicara en
el SECORP Il aviso electrénico de convocatoria publica, sobre el proceso de seleccion que
se pretende adelantar.

7.  Se publicaran por el término de cinco (05) dias habiles, los Proyectos de términos de
referencia, los estudios previos, las especificaciones técnicas y los demas documentos
gue sean pertinentes.

8.  Dentro del término indicado en el numeral anterior los interesados podran presentar
observaciones a los proyectos de términos de referencia y demés documentos publicados,
las cuales podran ser presentadas en escrito presentado en las instalaciones donde
funciona Empresas Publicas de Armenia ESP, via fax o mediante comunicacion
electronica al correo creado para el respectivo proceso de seleccion.

9. En cado proceso de seleccion, adelantado bajo esta modalidad, Empresas Publicas
de Armenia ESP, determinard el término prudencial para analizar las diferentes
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observaciones presentadas.

10. En el término indicado en el respectivo cronograma, o cuando la entidad lo estime
conveniente, dard apertura al proceso de invitacion publica mediante acto administrativo
que sera publicado en el SECOP Il y en la pagina Web institucional junto con los términos
de referencia definitivos, las respuestas a las observaciones presentadas a los proyectos
de términos de referencia, la minuta del contrato que se pretende suscribir y los formatos
e informacion necesaria para que los proponentes presenten sus ofertas.

11. Los proponentes deberan presentar sus ofertas dentro del término sefialado en los
términos de referencia, término que podra ser ampliado cuando Empresas Publicas de
Armenia E.S.P., lo estime pertinente.

12. Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al inicio del plazo establecido para la
presentacion de propuestas, y en caso de que haya sido solicitada por algun interesado,
0 que Empresas Publicas de Armenia E.S.P. lo considere pertinente podra llevar a cabo
audiencia de alcance y aclaracion de los términos de referencia y de discusion de riesgos.

13. Como resultado de lo debatido en la audiencia de alcance y aclaracién de los
términos de referencia y de tipificacion, cuantificacién y asignacién de riesgos, pueden
producirse modificaciones a los términos de referencia, los cuales se haran mediante
adendas. Las adendas podran ser expedidas igualmente hasta el plazo maximo sefialado
en los términos de referencia, la cual en todo caso debera expedirse por lo menos con un
(1) dia de anticipacion al cierre.

14, Los proponentes deberan presentar los documentos de la oferta dentro del plazo
seflalado en el cronograma establecido en los términos de referencia, o el modificado
mediante adenda emitida dentro del término sefialado en el numeral anterior.

15. Después de transcurrida la hora de cierre del proceso, conforme con la hora legal
colombiana se dara apertura en audiencia a las propuestas presentadas de manera
oportuna, informando a los participantes sobre los asistentes informacion basica de la
oferta. En esta diligencia se desarrollaran las siguientes actividades:

a. Se declarara cerrado el proceso de seleccién a la hora indicada en los términos
de referencia.

b. Se llevara un registro de asistentes a la audiencia.

Se indicara el nUmero de propuestas presentadas.

Se abriran los sobres de acuerdo con lo que se indique en los términos de

referencia y se dara a conocer a los asistentes la informacién basica de las

ofertas, tales como: Nombre del proponente, nimero de folios, valor de la oferta

y datos sobre la garantia de seriedad.

e. De todo lo sucedido se levantara un acta que seré firmada por las personas que
hayan intervenido en la audiencia, la cual debera ser publicada en el SECOP II.

oo
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16. El Gerente de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o el funcionario en quien este
delegue, mediante acto administrativo designara los miembros que haran parte del comité
de evaluacion, a quienes se les debera notificar tal decision.

17.  Los miembros del Comité Evaluador rendiran informe escrito al gerente de
Empresas Publicas de Armenia ESP, sobre el resultado de la evaluacion, en el que se
incluira de ser el caso los documentos que deberan ser subsanados por uno o varios de
los proponentes y la recomendacion de adjudicacion o de declaratoria de desierta.

18. Del informe de evaluacién se dara traslado mediante la publicacion en el SECOP
Il, por el término de tres (3) dias habiles. En dicho término los proponentes podran
presentar observaciones a los informes de evaluacion, subsanar los documentos
requeridos y tendran a disposicion en la secretaria de Empresas Publicas de Armenia
E.S.P. las demas ofertas presentadas.

19. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., dara respuesta a las observaciones
presentadas y determinara de acuerdo con lo indicado en los términos de referencia la
adjudicacion o la declaratoria de desierta, la cual tendra lugar en Audiencia Publica, en la
que se desarrollaran las siguientes actividades:

a. Asistiran a esta audiencia por parte de Empresas Publicas de Armenia E.S.P. el
Gerente, 0 su delegado y se invitara a los miembros del comité evaluador y a los
demas que se considere necesarios.

b. Los oferentes que asistan a la audiencia, deberan indicar la(s) persona(s) que haran
las intervenciones en su nombre, quienes seran las Unicas facultadas para
intervenir.

c. El orden del dia debera incluir como minimo: (i) Lectura de observaciones
presentadas a los informes de evaluacion, (ii) Lectura de las respuestas dadas a las
observaciones por parte de EPA E.S.P., (iii) Intervencion de la persona designada
por los oferentes para tal efecto, (iv) Respuesta de EPA E.S.P. a las intervenciones,
(v) Decisiones.

d. Sien el transcurso de la audiencia y de acuerdo con las intervenciones realizadas
por los asistentes, son sometidos a estudio, asuntos que puedan afectar el sentido
de la decision y EPA E.S.P. considera pertinente y necesario, podra suspender la
audiencia de adjudicacion y en tal evento se establecera de manera clara la fecha y
hora en que ha de continuar la audiencia.

e. Agotado el orden del dia, el Gerente o su delegado, de acuerdo con lo debatido en
la audiencia, con las respuestas emitidas a las observaciones y las correspondientes
evaluaciones, tomara la decisiéon de adjudicacion del proceso de seleccion o de
declaratoria de desierta, segun sea el caso.

f. Ladecision tomada en esta audiencia se entiende notificada en estrado, lo cual sera
advertido a los asistentes, recordandoles igualmente que contra tal decisiéon no
procede recurso alguno por la via gubernativa cuando se trate de adjudicacion, y
cuando se trate de declaratoria de desierta procede recurso de reposicion.
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h. De todo lo sucedido se levantara la correspondiente acta, que sera publicada en el
SECORP Il

20. De lo sucedido en la audiencia publica, asi como de las decisiones adoptadas se
dejaré constancia en la respectiva acta, la cual sera publicada en el SECORP II.

SUBCAPITULOII
DEL TRAMITE DE LA INVITACION DETALLADA

ARTICULO 37.- DEL PROCEDIMIENTO DE INVITACION DETALLADA. Empresas
Publicas de Armenia E.S.P., adelantara este tipo de invitacion de conformidad con las
siguientes reglas:

1. Previo al inicio de este procedimiento se debe comprobar el cumplimiento de los
requisitos correspondientes a la fase de planeacién, que se encuentran indicados en el
manual de contratacion.

2. Deberéan elaborar los proyectos de términos de referencia.

3. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., conforme con lo indicado por el comité de
compras, solicitara la presentacion de propuestas a por lo menos a cuatro (4) personas
naturales, o juridicas inscritas en el Registro que para tales efectos lleva Empresas Publicas
de Armenia E.S.P.

4. A la invitacién a presentar oferta se debera adjuntar los términos de referencia del
proceso de seleccion en donde se indicard como minimo lo siguiente: (i) El objeto del
contrato, (ii) Las especificaciones técnicas minimas requeridas, (iii) Las garantias que
debera constituir, (iv) El plazo de ejecucién de la actividad, (v) Valor y forma de pago,
(vi) Las condiciones habilitantes y las condiciones de calificacién de oferta, (vii) Los
documentos necesarios que debe contener la propuesta, (viii) el cronograma del
proceso, y (ix) los demas que se consideren pertinentes.

5. Los proponentes invitados a participar podran presentar observaciones al contenido de
los términos de referencias enviados junto con la comunicacion, para lo cual la entidad
otorgara un término de por lo menos dos (2) dias.

6. Empresas Publicas de Armenia E.S.P. deberd dar respuesta a las observaciones
presentadas dentro del término fijjado en el cronograma, y en caso de que como
consecuencia de tales observaciones requiera modificar las condiciones de los términos de
referencia, deberd emitir las correspondientes adendas. Tanto las observaciones
presentadas, asi como las respuestas emitidas y las correspondientes adendas deberan
ser enviadas a todos los proponentes invitados.
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7. Los proponentes deberan presentar los documentos de la oferta dentro del plazo
sefialado en el cronograma establecido en los términos de referencia, o el modificado
mediante adenda emitida.

8. Después de transcurrida la hora de cierre del proceso, conforme con la hora legal
colombiana se dara apertura en audiencia a las propuestas presentadas de manera
oportuna, informando a los participantes sobre los asistentes informacion basica de la
oferta. En esta diligencia se desarrollaran las siguientes actividades:

a. Se declarara cerrado el proceso de seleccién a la hora indicada en los términos de

referencia.

b. Se llevara un registro de asistentes a la audiencia.

. Se indicara el nimero de propuestas presentadas.

. Se abriran los sobres de acuerdo con lo que se indique en los términos de referencia 'y
se dara a conocer a los asistentes la informacion basica de las ofertas, tales como:
Nombre del proponente, nimero de folios, valor de la oferta y datos sobre la garantia
de seriedad.

e. De todo lo sucedido se levantard un acta que sera firmada por las personas que hayan

intervenido en la audiencia.

o0

9. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., a través del Comité Evaluador, verificara y dejara
constancia sobre la acreditacion de los requisitos de participacion (habilidad del
proponente), asi como de la calificacién obtenida y hard recomendacién de adjudicacion o
de declaratoria de desierta del proceso, de acuerdo con los parametros sefialados en los
términos de referencia.

10. El proceso no sera declarado desierto si presentan menos oferentes de los invitados, o
si una vez revisadas las ofertas solo resulta uno como habil una de las ofertas, evento en
el cual si la propuesta cumple con las condiciones de participacion y ademas resulta
favorable para los intereses de la entidad debera procederse a su adjudicacion.

11. Del informe rendido por el Comité Evaluador se dara traslado de por lo menos por tres
(3) dias habiles a los proponentes a fin de que presenten observaciones, al informe de
evaluacion, y presenten las subsanaciones a que haya lugar.

12. El Comité Evaluador dara respuesta a las observaciones presentadas y hard la
recomendacién definitiva de adjudicar o declarar desierto el proceso de seleccion.

13. Tomada la decision de adjudicacion se procedera a comunicar al proponente favorecido
de la decision de adjudicarle el objeto del contrato y de su obligacion de proceder a realizar
los tramites de legalizacion y a los no favorecidos se les comunicara la decisiéon. Tales
comunicaciones podran hacerse a través de medios electronicos o de documento escrito.

SUBCAPITULO IlI
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DEL TRAMITE DE LA INVITACION ABREVIADA

ARTICULO 38.- DEL PROCEDIMIENTO DE INVITACION ABREVIADA: Empresas
Publicas de Armenia E.S.P., adelantara este tipo de invitacion de conformidad con las
siguientes reglas:

1. Previo al inicio de este procedimiento se debe comprobar el cumplimiento de los
requisitos correspondientes a la fase de planeacion, que se encuentran indicados en el
manual de contratacion.

2. Deberéan elaborar los proyectos de términos de referencia.

3. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., conforme con lo indicado por el comité de
compras, solicitara la presentacion de propuestas a por lo menos a tres (3) personas
naturales, o juridicas inscritas en el Registro que para tales efectos lleva la entidad.

4. A la invitacién a presentar oferta se debera adjuntar los términos de referencia del
proceso de seleccion en donde se indicard como minimo lo siguiente: (i) El objeto del
contrato, (ii) Las especificaciones técnicas minimas requeridas, (iii) Las garantias que
debera constituir, (iv) El plazo de ejecucién de la actividad, (v) Valor y forma de pago,
(vi) Las condiciones habilitantes y las condiciones de calificacién de oferta, (vii) Los
documentos necesarios que debe contener la propuesta, (viii) el cronograma del
proceso, y (ix) los demas que se consideren pertinentes.

5. Los proponentes invitados a participar podran presentar observaciones al contenido de
los términos de referencias enviados junto con la comunicacion, para lo cual la entidad
otorgara un término de por lo menos un (1) dia.

6. Empresas Pulblicas de Armenia E.S.P. deberd dar respuesta a las observaciones
presentadas dentro del término fijado en el cronograma, y en caso de que como
consecuencia de tales observaciones requiera modificar las condiciones de los términos de
referencia, deberd emitir las correspondientes adendas. Tanto las observaciones
presentadas, asi como las respuestas emitidas y las correspondientes adendas deberan
ser enviadas a todos los proponentes invitados.

7. Los proponentes deberan presentar los documentos de la oferta dentro del plazo
seflalado en el cronograma establecido en los términos de referencia, o el modificado
mediante adenda emitida.

8. Después de transcurrida la hora de cierre del proceso, conforme con la hora legal
colombiana se dara apertura en audiencia a las propuestas presentadas de manera
oportuna, informando a los participantes sobre los asistentes informacion basica de la
oferta. En esta diligencia se desarrollaran las siguientes actividades:

a. Se declarara cerrado el proceso de seleccion a la hora indicada en los términos de
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referencia.

b. Se llevara un registro de asistentes a la audiencia.

. Se indicara el nimero de propuestas presentadas.

. Se abriran los sobres de acuerdo con lo que se indique en los términos de referencia y
se dard a conocer a los asistentes la informacion basica de las ofertas, tales como:
Nombre del proponente, nimero de folios, valor de la oferta y datos sobre la garantia
de seriedad.

e. De todo lo sucedido se levantara un acta que sera firmada por las personas que hayan

intervenido en la audiencia.

o0

9. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., a través del Comité Evaluador, verificara y dejara
constancia sobre la acreditacion de los requisitos de participacién (habilidad del
proponente), asi como de la calificacién obtenida y hard recomendacién de adjudicacion o
de declaratoria de desierta del proceso, de acuerdo con los parametros sefialados en los
términos de referencia.

10. El proceso no seré declarado desierto si presentan menos oferentes de los invitados, o
si una vez revisadas las ofertas solo resulta uno como habil una de las ofertas, evento en
el cual si la propuesta cumple con las condiciones de participacion y ademas resulta
favorable para los intereses de la entidad debera procederse a su adjudicacion.

11. Del informe rendido por el Comité Evaluador se dara traslado de por lo menos por dos
(2) dias habiles a los proponentes a fin de que presenten observaciones, al informe de
evaluacion, y presenten las subsanaciones a que haya lugar.

12. El Comité Evaluador dara respuesta a las observaciones presentadas y hara la
recomendacién definitiva de adjudicar o declarar desierto el proceso de seleccion.

13. Tomada la decision de adjudicacion se procedera a comunicar al proponente favorecido
de la decision de adjudicarle el objeto del contrato y de su obligacién de proceder a realizar
los tramites de legalizacion y a los no favorecidos se les comunicara la decision. Tales
comunicaciones podran hacerse a través de medios electrénicos o de documento escrito.

SUBCAPITULO IV
DEL TRAMITE DE COMPRA CON PRESELECCION DE PROVEEDORES.

ARTICULO 39. DEL PROCEDIMIENTO DE COMPRA CON PRESELECCION DE
PROVEEDORES.

Se dara aplicacion al siguiente procedimiento:
1. Previo al inicio de este procedimiento se debe comprobar el cumplimiento de los

requisitos correspondientes a la fase de planeacion, que se encuentran indicados en el
presente Manual de Contratacion.
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2. Todas las actuaciones seran publicadas en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECOP II) y en la pagina Web institucional, lo cual debera ocurrir el mismo dia en
el que se produzcan, o a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes.

3. Deberén elaborar los proyectos de términos de referencia, teniendo en cuenta los
parametros generales establecidos por el Comité de Compras.

4. Previo a la publicacién de los proyectos de Términos de referencia se fijara aviso
electrénico de convocatoria abreviada, sobre el proceso de seleccidon que se pretende
adelantar.

5. Se publicara por el término de cinco (05) dias habiles, los proyectos de términos de
referencia, los estudios previos, andlisis del sector y todos los demas documentos previos.
La publicacion de estos documentos no genera la obligacion de dar apertura a la
convocatoria abreviada.

6. Dentro del término indicado en el numeral anterior los interesados podran presentar
observaciones al proyecto de términos de referencia y a los deméas documentos publicados,
tales observaciones se podran efectuar en escrito allegado a las instalaciones de Empresas
Publicas de Armenia E.S.P., via fax o mediante comunicacion electrénica al correo
dispuesto para el respectivo proceso de Seleccion.

7. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., determinara para cada procedimiento de compra
con preseleccion de proveedores, el término para analizar las diferentes observaciones
presentadas.

8. Agotadas las actividades indicadas en los numerales anteriores y de considerarlo
pertinente Empresas Publicas de Armenia E.S.P., dar4 apertura a la compra con
preseleccién de proveedores, lo cual hara mediante acto administrativo, que sera publicado
en el SECOP Il y en la pagina Web institucional.

9. En la misma fecha en la que se de apertura al proceso Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., publicara en el SECOP Il y en su pagina Web los términos de referencia definitivos,
las observaciones presentadas y respuestas a las observaciones presentadas a los
proyectos de términos de referencia, la minuta del contrato que se pretende suscribir y los
formatos e informacidn necesaria para que los proponentes presenten sus ofertas.

10. Los proponentes deberan presentar los documentos referentes a las condiciones
habilitantes dentro del plazo sefialado en el cronograma establecido en los términos de
referencia, o el modificado mediante adenda.

11. Inmediatamente después de transcurrida la hora de cierre del proceso, conforme con
la hora legal colombiana se dard apertura en audiencia a las propuestas presentadas de
manera oportuna, informando a los participantes sobre los asistentes informacién basica de
la propuesta, todo de lo cual se dejara constancia en acta.
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12. El Gerente de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o el funcionario en quien este
delegue, mediante acto administrativo designara los miembros que haran parte del comité
de evaluacion, a quienes se les deberd notificar tal acto administrativo.

13. Los miembros del comité evaluador rendiran informe escrito sobre el resultado de la
evaluacion, en el que se incluird de ser el caso los documentos que deberan ser
subsanados® por uno o varios de los proponentes.

14. Del informe de evaluacion de las condiciones habilitantes se dara traslado mediante la
publicacion en el SECOP Il y en la pagina Web por el término de tres (3) dias habiles. En
dicho término los proponentes podran presentar observaciones a los informes de
evaluacién, subsanar los documentos requeridos y tendran a disposicion las demas
propuestas presentadas para su revision.

15. Concluida la etapa anterior el comité evaluador debera resolver las observaciones y
subsanaciones presentadas, estableciendo de manera definitiva los proponentes
considerados habilitados.

16. Con los proponentes habilitados y mediante actos se conformara listado de posibles
oferentes, los cuales, en adelante, por el término que se defina dentro del proceso de
seleccién (maximo de un (1) afio) y para el objeto previsto podran presentar ofertas, sin que
sea necesario realizar nueva evaluacion de habilidad, salvo lo referentes a las condiciones
técnicas y de garantia de la oferta.

17. Durante el término previsto en el proceso de seleccion y cada que la entidad requiera
la adquisicién de elementos incluidos dentro del objeto de tal proceso, se solicitara oferta
fisica, o electronica estando habilitados para presentar la misma quienes hagan parte del
listado de preseleccionados.

18. La solicitud de oferta de la entidad, indicara entre otros aspectos:

El mecanismo electrénico a través del cual se presenta la oferta.

Los elementos a adquirir y sus condiciones técnicas.

El plazo de presentacion de la oferta.

Los factores de evaluaciéon de la oferta, entre los que debera tener en cuenta el
precio y que podran ser por items, grupos, o por la totalidad de los elementos.

oo oW

35 De acuerdo con el Concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado:
“Cuando las entidades estatales estén facultadas para verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, puede darse el caso de que surja la necesidad de requerir la subsanabilidad de los
mismos, caso en el cual se otorgara a los proponentes, en igualdad de condiciones, un plazo
razonable anterior a la adjudicacion o a la realizacién de la subasta, para que responda el
requerimiento efectuado por la entidad.”(Subrayas fuera del original) Radicado 1992 del 20 de mayo
de 2010, CP: Enrique José Arboleda Perdomo.
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e. El término para presentar oferta, que en todo caso debera ser minimo de dos (2)
dias habiles.

f. La garantia que deberé presentarse.

g. Elplazo de entrega.

h. Las condiciones de pago y en general las condiciones comerciales del contrato a
suscribir.

19. las ofertas se presentaran a través del medio electronico a la hora indicada en la
solicitud de oferta, con la utilizacion de claves por parte de los proponentes.

20. A la hora y fecha sefialada la entidad adelantara diligencia de apertura de propuesta,
para lo cual los oferentes suministraran la clave correspondiente, procediendo a aperturar
las ofertas y a suministrar los datos relevantes de la misma.

21. El comité evaluador procederéa a realizar la correspondiente evaluacion de la propuesta
y a emitir el informe correspondiente, del cual se dara traslado por el término de dos (2)
dias habiles, para que los proponentes presenten observaciones.

22. La declaratoria de desierta, y la adjudicacién de los items, grupos o totalidad de los
elementos, tendran lugar a través de acto administrativo, en donde se dara respuesta a las
observaciones presentadas por los proponentes a los informes evaluativos.

23. La resolucién de adjudicacion serd notificada de manera personal al (o, los)
proponente(s) favorecido(s) y comunicada mediante la publicacion en el SECOP Il a los
demas proponentes, acto contra el cual no procede recurso alguno por via gubernativa, sin
embargo, en caso de declaratoria de desierta contra tal decisién procedera el recurso de
reposicion.

~ SUBCAPITULO V ,
DEL TRAMITE DEL CONCURSO DE MERITOS

ARTICULO 40.- PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE MERITOS. Cuando el objeto del
contrato a suscribir sea de consultoria, acudiendo para ello a la definicion sefialada en el
presente Manual de Contratacion, se adelantara procedimiento de seleccion de concurso
de méritos, que se desarrollara teniendo en cuenta las siguientes reglas:

1. Previo al inicio de este procedimiento se debe comprobar el cumplimiento de los
requisitos correspondientes a la fase de planeacion, que se encuentran desarrollados en el
presente manual de contratacion.

2. Todas las actuaciones seran publicadas en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECOP II), lo cual debera ocurrir el mismo dia en el que se produzcan o a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes.
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3. Deberan elaborar los proyectos de términos de referencia, teniendo en cuenta para ello
los parametros generales que fije el comité de compras.

4. Previo a la publicacién de los proyectos de términos de referencia se fijar4 aviso
electronico de concurso de méritos, sobre el proceso de seleccion que se pretende
adelantar.

5. Se publicara por el término de cuatro (04) dias habiles, los proyectos de términos de
referencia, los estudios previos, andlisis del sector y todos los demas documentos previos.

6. Dentro del término indicado en el numeral anterior los interesados podran presentar
observaciones al proyecto de términos de referencia y a los deméas documentos publicados.
Tales observaciones se podran efectuar en escrito allegado a las instalaciones de
Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o mediante comunicacion electrénica al correo
dispuesto para el respectivo proceso de Seleccion.

7. Empresas Puablicas de Armenia E.S.P. determinara para cada concurso de méritos, el
término para analizar las diferentes observaciones presentadas.

8. Agotadas las actividades indicadas en los numerales anteriores y de considerarlo
pertinente Empresas Publicas de Armenia E.S.P. dara apertura al concurso de méritos, lo
cual hard mediante acto, que sera publicado en el SECOP IlI.

9. En la misma fecha en la que se de apertura al concurso de méritos, Empresas Publicas
de Armenia E.S.P. publicard en el SECOP Il y en su pagina Web los términos de referencia
definitivos, las observaciones presentadas y respuestas a las observaciones presentadas a
los proyectos de términos de referencia, la minuta del contrato que se pretende suscribir y
los formatos e informacion necesaria para que los proponentes presenten sus ofertas.

10. Los proponentes deberan presentar los documentos de la oferta dentro del plazo
sefialado en el cronograma establecido en los términos de referencia, o el modificado
mediante adenda.

11. Transcurrida la hora de cierre del proceso, conforme con la hora legal colombiana se
daré apertura en audiencia a las propuestas presentadas de manera oportuna, informando
a los participantes sobre los asistentes informacién basica de la oferta. En esta diligencia
se desarrollaran las siguientes actividades:

a. Se declarara cerrado el proceso de seleccion a la hora indicada en los términos de
referencia.

b. Se llevara un registro de asistentes a la audiencia.

Se indicara el numero de propuestas presentadas.

Se abriran los sobres de acuerdo con lo que se indique en los términos de referencia

y se dara a conocer a los asistentes la informacién basica de las ofertas, tales como:

Nombre del proponente, nimero de folios, valor de la oferta y datos sobre la garantia

oo
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de seriedad.

e. De todo lo sucedido se levantara un acta que serd firmada por las personas que
hayan intervenido en la audiencia, la cual debera ser publicada en el SECOP II.

12. El Gerente de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o el funcionario en quien este
delegue, mediante acto administrativo designara los miembros que haran parte del comité
de evaluacion.

13. Los miembros del comité evaluador rendiran informe escrito sobre el resultado de la
evaluacién, en el que se incluira de ser el caso los documentos que deberan ser
subsanados® por uno o varios de los proponentes y la recomendacion de adjudicacién o
de declaratoria de desierta.

14. Del informe de evaluacion se dara traslado mediante la publicacion en el SECOP Il por
el término de tres (3) dias habiles. En dicho término los proponentes podran presentar
observaciones a los informes de evaluacion, subsanar los documentos requeridos y tendran
a disposicion las demas ofertas presentadas para su revision.

15. La declaratoria de desierta, y la adjudicacion de los procesos de concurso de méritos,
tendran lugar a través de acto administrativo, en donde se dara respuesta a las
observaciones presentadas por los proponentes a los informes evaluativos.

16. La resolucion de adjudicacion sera notificada y comunicada mediante la publicacion en
el SECOP II, acto contra el cual no procede recurso alguno por via gubernativa, sin
embargo, en caso de declaratoria de desierta contra tal decision procedera el recurso de
reposicion.

) SUBCAPITULO VI ]
DEL TRAMITE DE LA ENAJENACION DE BIENES DE EMPRESAS PUBLICAS DE
ARMENIA E.S.P.

ARTICULO 41.- DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ENAJENACION DE BIENES DE
EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P.

1. Previo al inicio de este procedimiento se debe comprobar el cumplimiento de los
requisitos correspondientes a la fase de planeacion, que se encuentran indicados en el
Manual de Contratacion.

36 De acuerdo con el Concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado: “Cuando las
entidades estatales estén facultadas para verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, puede darse
el caso de que surja la necesidad de requerir la subsanabilidad de los mismos, caso en el cual se otorgara a los
proponentes, en igualdad de condiciones, un plazo razonable anterior a la adjudicacion o a la realizacion de la
subasta, para que responda el requerimiento efectuado por la entidad.”(Subrayas fuera del original) Radicado
1992 del 20 de mayo de 2010, CP: Enrique José Arboleda Perdomo.
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2. Para este procedimiento se podran utilizar instrumentos de subastay en general de todos
aguellos mecanismos autorizados por el derecho privado, siempre y cuando en desarrollo
del proceso de enajenacién se garantice la transparencia, la eficiencia y la seleccién
objetiva.

3. En todo caso, para la venta de los bienes se debe tener como base el valor del avalio
comercial y ajustar dicho avalio de acuerdo a los gastos asociados al tiempo de
comercializacion esperada, administracion, impuestos y mantenimiento, para determinar el
precio minimo al que se debe enajenar el bien, de conformidad con la reglamentacion
expedida por el Gobierno Nacional.

4. Conforme con la normatividad vigente, y a través de proceso publico se podran
seleccionar los profesionales inmobiliarios, que actuaran como promotores de las ventas,
que, a su vez, a efecto de avallos de los bienes, se serviran de avaluadores debidamente
inscritos en el Registro Nacional de Avaluadores y quienes responderan por sus actos
solidariamente con los promotores.

5. Las reglas y procedimientos que deberan atender la administracion y los promotores y la
publicidad del proceso deberan garantizar la libre concurrencia y oportunidad de quienes
participen en el mismo.

6. Los bienes seran enajenados a través de venta directa en sobre cerrado o en publica
subasta. La adjudicacion para la venta directa debera hacerse en audiencia publica, en
donde se conozcan las ofertas iniciales y se efectie un segundo ofrecimiento, frente al cual
se adjudicara el bien a quien oferte el mejor precio. En la subasta publica, de acuerdo con
el reglamento definido para su realizacion, el bien seré adjudicado al mejor postor.

7. La venta implica la publicacién previa de los bienes en un diario de amplia circulacion
nacional, con la determinacion del precio base. El interesado en adquirir bienes debera
consignar al menos el 20% del valor base de venta para participar en la oferta.

8. En todo caso para este proceso se dara aplicacion a lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.2.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

] SUBCAPITULO VI
DEL TRAMITE DE LA INVITACION SIMPLIFICADA

ARTICULO 42.- DEL PROCEDIMIENTO DE INVITACION SIMPLIFICADA. Empresas
Plblicas de Armenia E.S.P., adelantara este tipo de invitacion de conformidad con las
siguientes reglas:

1. Previo al inicio de este procedimiento se debe comprobar el cumplimiento de los
requisitos correspondientes a la fase de planeacion, que se encuentran indicados en el
Manual de Contratacion.
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2. Empresas Publicas de Armenia ESP, solicitard DOS (2) ofertas de personas juridicas o
naturales que se encuentren inscritos en el listado de proveedores de la entidad.

3. La invitacién debera indicar como minimo lo siguiente: (i) El nombre del oferente, (ii) El
objeto del contrato, (iii) Las especificaciones basicas de como desarrollara la actividad,
(iv) Las garantias que debera constituir, (v) El plazo de ejecucion de la actividad, (vi)
Valor y forma de pago,0 (vii) La forma bésica de calificacion de las ofertas, (viii) Los
documentos necesarios que debe contener la oferta y (ix) La fecha limite de
presentacion de la oferta.

4. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., a través del Comité Evaluador, verificara y
dejara constancia sobre la acreditacion de los requisitos de participacién (habilidad del
proponente), asi como de la calificacion obtenida y hard recomendacién de adjudicacién
o de declaratoria de desierta del proceso, de acuerdo con los pardmetros sefialados en la
invitacion.

5. El proceso no sera declarado desierto si se presentan menos oferentes de los invitados,
0 si una vez revisadas las ofertas solo resulta como hébil una de las ofertas, evento en el
cual si la propuesta cumple con las condiciones de participacién y ademas resulta
favorable para los intereses de la entidad debera procederse a su adjudicacion.

6. Del informe rendido por el comité evaluador se dara traslado por lo menos un (1) dia
habil a los proponentes a fin de que presenten observaciones, al informe de evaluacion.

7. El Comité Evaluador dara respuesta a las observaciones presentadas y hara la
recomendacién definitiva de adjudicar o declarar desierto el proceso de seleccion.

8. Tomada la decision de adjudicacion se procedera a naotificar al proponente favorecido
de la decision de adjudicarle el objeto del contrato y de su obligacién de proceder a realizar
los tramites de legalizacion y a los no favorecidos se les comunicara la decision. Tanto la
notificacion como la comunicacién podran hacerse a través de medios electrénicos o de
documento escrito.

SUBCAPITULO VI
DEL TRAMITE DE LA CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 43.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA EN RAZON A LA

CUANTIA:

1. Se debera elaborar documento de invitacion a ofertar, el cual contendra como minimo:
a. Ladescripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.

b. Los requisitos habilitantes, de idoneidad y los factores de calificacion, asi como su
ponderacién, cuando haya lugar a ello.
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c. Los factores de desempate y los incentivos, cuando a ello haya lugar.

d. Lasreglas aplicables a la presentacién de las ofertas, su evaluacion y a la adjudica-
cion del contrato.

e. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta.

f.  El valor del contrato, el plazo de ejecucion y liquidacion, la forma de pago.

g. Los Riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del

Riesgo entre las partes contratantes.

h. Las garantias exigidas en el Proceso de contratacion y sus condiciones, de ser el
caso.

i. Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.

j.  El Cronograma del Proceso de Contratacion directa.

2. Se enviard invitacion por lo menos a un (1) proponente.

3. El proponente debera presentar los documentos de la oferta dentro del plazo sefialado
en el cronograma establecido en la invitacion, o el modificado.

4. Inmediatamente después de transcurrida la hora de cierre del proceso, conforme con la
hora legal colombiana se dara apertura en diligencia a las propuestas presentadas de
manera oportuna.

5. El Gerente de la Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o el funcionario en quien este
delegue, designara a quien realizard procedimiento de verificacion de la propuesta.

6. Se rendira informe escrito sobre el resultado de la evaluacion, en el que se incluira de
ser el caso los documentos que deberan ser subsanados®’ por el proponente y la
recomendacién de adjudicacién o de declaratoria de desierta.

7. Del informe de evaluacion se dara traslado mediante comunicacion enviada al
proponente por lo menos por un (1) dia habil. En dicho término el proponente podra
presentar observaciones a los informes de evaluacion, subsanar los documentos requeridos
y tendran a disposicion la oferta presentadas para su revision.

8. Vencido el término de observaciones y subsanaciones el comité evaluador emitira al
respecto informe definitivo, recomendando la adjudicacion, o declaratoria de desierta de ser
el caso.

37 De acuerdo con el Concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado:
“Cuando las entidades estatales estén facultadas para verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, puede darse el caso de que surja la necesidad de requerir la subsanabilidad de los
mismos, caso en el cual se otorgara a los proponentes, en igualdad de condiciones, un plazo
razonable anterior a la adjudicacion o a la realizacién de la subasta, para que responda el
requerimiento efectuado por la entidad.”(Subrayas fuera del original) Radicado 1992 del 20 de mayo
de 2010, CP: Enrique José Arboleda Perdomo.
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9. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., indicard a la persona natural o juridica de la
decision de suscribir el contrato y de su obligacion de proceder a realizar los tramites de
legalizacion, de lo contrario se le indicara que no acredito tal condicion y se podra proceder
a adelantar el tramite de seleccion a que haya lugar.

ARTICULO 44.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA POR URGENCIA
MANIFIESTA.

1. Debera estar precedido de la declaratoria de urgencia manifiesta, mediante la expedicion
de acto administrativo de caracter general que decreta la urgencia manifiesta, debera:

a. Estar debidamente motivado.

b. Sustentacion detallada de los hechos.

c. Establecer los contratos que requieren ser suscritos para mitigar, superar o poner
fin a la situacion.

2. En caso de ser necesario deberan hacerse los traslados presupuestales, indispensables
para poder atender la situacion.

3. Podra existir o no el certificado de disponibilidad presupuestal, ya que es la propia
situacion de urgencia manifiesta la que sefala la manera mas o menos inmediata en la que
se debe actuar.

4. Siempre debera realizarse una revision de la oferta, lo cual se hard de la manera mas
célere posible, ello con el fin de determinar la idoneidad de quien celebrara el contrato, mas
aun cuando los bienes a entregar, los servicios a prestar o las obras a realizar impliquen un
grado de complejidad, responsabilidad social, manejo de informacion reservada o de
seguridad que pueda afectar a la comunidad.

5. En todo caso, cuando la situacion no permita adelantar de manera célere el
procedimiento indicado, Empresas Publicas de Armenia E.S.P. podr& prescindir del mismo,
de la suscripcion de contrato e incluso de acuerdo frente a la remuneracion, pero en todo
caso debera dejarse constancia escrita de la autorizacion impartida por Empresas Publicas
de Armenia E.S.P.

6. En todo caso debera verificarse que el valor del contrato se encuentre dentro de los
precios del mercado para el bien, obra o servicio.

7. Una vez suscrito los contratos correspondientes a la declaratoria de urgencia manifiesta
deberan enviarse los mismos, junto con el acto administrativo a la Contraloria Municipal de
Armenia, para lo de sus competencias.

ARTiCULQ 45.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA PARA CONTRATOS
DE EMPRESTITOS.
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Para la suscripcion de contratos de empréstitos, Empresas Publicas de Armenia E.S.P. dara
aplicacion a lo sefialado en el paragrafo 2 del articulo 41 de ley 80 de 1993 y especialmente
a lo sefalado en los Decretos 1222, 1333 de 1986 y 2681 de 1993 y demas normas que lo
modifiquen, adicionen o complementen,

ARTICULO 46.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA PARA CONTRATOS
O CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS.

1. El estudio previo deberd dejar constancia si la causal invocada corresponde a un
contrato, o un convenio interadministrativo, teniendo en cuenta que los primeros
corresponden a aquellos en donde existen intereses contrapuestos, es decir, en donde una
de las entidades estatales que suscriben el acuerdo persigue ademas de interés comdn
una utilidad o contraprestacién directa, mientras que lo segundo, esto es, convenios ambas
entidades persiguen un fin comuan, apuntan hacia una misma finalidad.

2. En tratdndose de contrato interadministrativo, se debera solicitar a la entidad estatal
futura contratista la presentacién de oferta, junto con los documentos en donde acredite la
condicion de entidad del Estado, la relacién directa de su objeto legal o estatutario con el
objeto del contrato, y los documentos en donde acredite experiencia e idoneidad
relacionada con el contrato a suscribir.

3. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., deber& verificar tales condiciones y de no ser
acreditadas, debera abstenerse de celebrar el respectivo contrato.

4. Cuando se trate de convenio interadministrativo Empresas Publicas de Armenia E.S.P.,
y la respectiva entidad estatal que hara parte del convenio estableceran las condiciones del
mismo en la respectiva minuta, sin que sea necesaria solicitud de oferta, pues se trata de
un acuerdo de cooperacion entre entidades para alcanzar un fin que le es comidn a ambas.

5. Se procedera en todo caso a la suscripcion del respectivo contrato o convenio.

ARTICULO 47.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATAC;ION DIRECTA PARA CONTRATOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS.

Se debe dejar constancia expresa en los estudios previos de que la causal invocada
corresponde a un contrato de los que la regulacion actual sefiala como de desarrollo de
ciencia y tecnologia, asi como el tipo de contrato que se utilizara, esto es: (i) convenio
especial de cooperacion, (ii) contratos de financiamiento y (iii) contrato para la
administracion de proyectos®°.

Este proceso se desarrollard conforme con lo indicado en el Decreto ley 393 de 1991,
decreto ley 591 de 1991, ley 1286 de 2009 y el documento CONPES 3582 de 2009, asi

38 Ley 80 de 1993. Articulo 41. Paragrafo 2.
39 Colombia Compra Eficiente. Circular Externa 6. 27 de septiembre de 2013.
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como lo establecido en el Circular Externa No. 6 del 27 de septiembre de 2013, emitida por
Colombia Compra Eficiente.

ARTICULO 48.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA CUANDO NO
EXISTA PLURALIDAD DE OFERENTES EN EL MERCADO.

1. Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona
gue puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad
industrial, o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional.
Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratacion.

2. Se invitara a presentar oferta al proveedor que ostente derechos de autor, de propiedad
industrial o de distribuidor exclusivo, la cual contendra:

El nombre del oferente.

El objeto del contrato

Las especificaciones basicas de como desarrollara la actividad (obligaciones).
Las garantias que debera constituir, de ser el caso.

El plazo de ejecucion

El Valor y la forma de pago.

La solicitud de presentar la documentacion que lo acredita como Unico proveedor.
Los documentos necesarios que debe contener la oferta.

La fecha limite de presentacion de la oferta.

R

3. El Gerente de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o el funcionario en quien este
delegue, designara el (o los) miembro(s) que haran parte del comité de evaluacion.

4. EIl comité evaluador rendiran informe escrito sobre el resultado de la evaluacion, en el
gue se incluird de ser el caso los documentos que deberan ser subsanados* y la
recomendacién de adjudicacién, o de declaratoria de desierta.

5. Del informe de evaluacibn se dara traslado mediante comunicacién enviada al
proponente por lo menos por un (1) dia habil. En dicho término el proponente podra
presentar observaciones al informe de evaluacion, subsanar los documentos requeridos.

40 De acuerdo con el Concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado:
“Cuando las entidades estatales estén facultadas para verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, puede darse el caso de que surja la necesidad de requerir la subsanabilidad de los
mismos, caso en el cual se otorgara a los proponentes, en igualdad de condiciones, un plazo
razonable anterior a la adjudicacion o a la realizacién de la subasta, para que responda el
requerimiento efectuado por la entidad.”(Subrayas fuera del original) Radicado 1992 del 20 de mayo
de 2010, CP: Enrique José Arboleda Perdomo.
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6. Vencido el término de observaciones y subsanaciones el comité evaluador emitira al
respecto informe definitivo, recomendando la adjudicacion, o declaratoria de desierta de ser
el caso y dejando constancia expresa de la acreditacién de Unico proveedor.

7. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., le indicara a la persona natural o juridica de la
decision de suscribir el contrato y de su obligacion de proceder a realizar los tramites de
legalizacion, de lo contrario se le indicard que no acredito las condiciones requeridas y se
podré proceder a adelantar el tramite de seleccion a que haya lugar.

ARTiCULO, 49.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O
PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

1. Se enviara invitacion a presentar oferta, la cual debera indicar por lo menos:

Nombre del oferente.

El objeto del contrato

Las especificaciones basicas de como desarrollara la actividad (obligaciones).
Las garantias que debera constituir, de ser el caso.

El plazo de ejecucion.

El Valor y la forma de pago.

Las condiciones de idoneidad y experiencia que se requieren acreditar.

Los documentos necesarios que debe contener la oferta.

La fecha limite de presentacion de la oferta.

mTae@moaooy

2. Se deberéa dejar constancia sobre el cumplimiento de las condiciones de idoneidad y
experiencia requeridas para la ejecucion del contrato.

3. Verificada tal idoneidad se procedera a indicarle a la persona natural o juridica de la
decision de suscribir el contrato y de su obligacion de proceder a realizar los tramites de
legalizacion, de lo contrario se le indicara que no cumple con las condiciones minimas
requeridas y se podra proceder a invitar a otra persona.

ARTICULO 50.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA PARA
ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES.

1. Se deberd hacer un analisis de mercado, del cual se debera dejar la respectiva
constancia. Este avalué podra estar a cargo del Instituto Geografico Agustin Codazzi, o a
cargo de una persona especializada inscrita en el Registro Nacional evaluadores llevado
por la Superintendencia de Industria y Comercio.

2. Se debera hacer solicitud de oferta o de ofertas, segun sea el caso.

3. Se debera dejar constancia sobre el cumplimiento de las condiciones juridicas del
oferente y del inmueble que se pretende arrendar, o dar en arrendamiento.
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4. Verificadas tales condiciones, se notificara a la persona natural o juridica de la decisién
de suscribir el contrato y de su obligacion de proceder a realizar los trdmites de legalizacion,
de lo contrario se le indicard que no cumple con las condiciones minimas requeridas y se
podra proceder a iniciar nuevo tramite.

ARTICULO 51.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA PARA
ADQUISICION DE INMUEBLES.

1. Previo al inicio del proceso de adquisicion, se deberéa tramitar ante el érgano competente
de ser el caso, la autorizacion para la adquisicion del inmueble.

2. Empresas Publicas de Armenia E.S.P., analizar4 y comparara las condiciones de los
bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las opciones de
adquisicion, analisis que debera tener en cuenta los principios y objetivos del sistema de
compras y contratacién publica.

3. A través del Instituto Geografico Agustin Codazzi o de cualquier persona natural o
juridica, inscrita en el Registro Nacional de Avaluadores se debera obtener el avalué para
que servird de base para la negociacién del inmueble.

4. Realizado el respectivo avalud, se debera notificar del mismo al propietario y este podra
ser objetado por Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o por el propietario del inmueble,
objeciéon que debera ser resuelta por la entidad competente.

5. Resuelta la objecion, esto es, en firme el avalué se llevara a cabo negociacién directa y
si esta es aceptada por el propietario se procedera al tramite de escrituracion y registro, de
lo contrario se debera adelantar procedimiento de expropiacion.

NOTA: Empresas Publicas de Armenia E.S.P., también podra hacer parte para la
adquisicién de inmuebles de un proyecto inmobiliario®.

ARTICULO 52.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATAQION DIRECTA PARA CONTRATOS
PARA PERITOS EXPERTOS, O ASESORES TECNICOS PARA PRESENTAR, O
CONTRADECIR EL DICTAMEN PERICIAL EN PROCESOS JUDICIALES.

1. Se enviara invitacién a presentar oferta, la cual debera indicar por lo menos:

Nombre del oferente.

El objeto del contrato

Las especificaciones basicas de como desarrollara la actividad (obligaciones).
Las garantias que debera constituir, de ser el caso.

El plazo de ejecucion.

PoooTy

41 Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.2.1.4.10. Numeral 3.
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El Valor y la forma de pago.

Las condiciones de idoneidad y experiencia que se requieren acreditar.
Los documentos necesarios que debe contener la oferta.

La fecha limite de presentacion de la oferta.

oD Q

2. Se debera dejar constancia sobre el cumplimiento de las condiciones de idoneidad y
experiencia requeridas para la ejecucion del contrato.

3. Verificada tal idoneidad se procedera a indicarle a la persona natural o juridica de la
decision de suscribir el contrato y de su obligacion de proceder a realizar los tramites de
legalizacion, de lo contrario se le indicard que no cumple con las condiciones minimas
requeridas y se podra proceder a invitar a otra persona.

ARTICULO 53.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DIRECTA PARA PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, O CONSULTORIAS QUE NO GENEREN COSTO, O
CUYOS COSTOS NO CORRAN POR CUENTA DE EMPRESAS PUBLICAS DE
ARMENIA, SINO DE TERCEROS CONFORME CON LAS CONDICIONES PROPIAS DEL
MERCADO, O LAS DISPOSICIONES LEGALES.

1. Se enviara invitacién a presentar oferta, la cual debera indicar por lo menos:

Nombre del oferente.

El objeto del contrato

Las especificaciones basicas de como desarrollara la actividad (obligaciones).
Las garantias que debera constituir, de ser el caso.

El plazo de ejecucion.

El Valor y la forma de pago.

Las condiciones de idoneidad y experiencia que se requieren acreditar.

Los documentos necesarios que debe contener la oferta.

La fecha limite de presentacion de la oferta.

“Sa@~oaooTy

2. Se debera dejar constancia sobre el cumplimiento de las condiciones de idoneidad y
experiencia requeridas para la ejecucion del contrato.

3. Verificada tal idoneidad se procedera a indicarle a la persona natural o juridica de la
decision de suscribir el contrato y de su obligacion de proceder a realizar los tramites de
legalizacion, de lo contrario se le indicara que no cumple con las condiciones minimas
requeridas y se podra proceder a invitar a otra persona.

TITULO IV
FASE CONTRACTUAL O DE EJECUCION

CAPITULO |
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DE LOS PROCEDIMIENTOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION DEL CONTRATO

ARTICULO 54.- CONDICIONES DE PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. Los
contratos de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., se perfeccionan cuando se logre
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito.

ARTICULO 55.- DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO: El contrato producto del
proceso de seleccion debera ser suscrito por el Gerente General de Empresas Publicas
de Armenia E.S.P., o por quien en este haya delegado tal actividad y por la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o
unién temporal que haya obtenido la adjudicacién a través de uno cualquiera de los
procedimientos de seleccion indicados en el presente Manual de Contratacion.

El contrato deberé ser suscrito dentro del término sefialado en el respectivo cronograma
del proceso de seleccion.

ARTICULO 56.- EFECTOS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO ADJUDICADO.
- Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del plazo sefialado, se entiende que
renuncia a la ejecucién del mismo y por lo tanto se procedera a adjudicar el objeto del
contrato al proponente que se encuentre en segundo lugar, o a realizar nueva invitacién en
el caso de que no existan mas ofertas habilitadas, ello sin perjuicio de las deméas acciones
administrativas y judiciales a que haya lugar.

ARTICULO 57.- CONDICIONES PARA EL INICIO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
Para dar inicio a la ejecucion del acuerdo contractual, es indispensable: (i) Que el contrato
se encuentre firmado por las partes, (ii) que se haya expedido el respectivo registro
presupuestal, salvo que se trate de la contratacion con recursos de vigencias fiscales
futuras, ello de conformidad con lo previsto en las disposiciones presupuestales aplicables,
(iii) que la garantia Unica se encuentre aprobada, cuando sea el caso, (iv) Empresas
Publicas de Armenia E.S.P., en cada acuerdo contractual podra establecer otras
condiciones necesarias para el inicio del mismo, (v) en caso de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion se requerira de la respectiva afiliacion a la
ARL vy (vi) en todo caso el inicio del contrato debera constar en acta suscrita entre el
contratista y el interventor, o supervisor segun sea el casoy se debera dejar como minimo
las siguientes anotaciones:

Identificacion del contrato (Tipologia contractual, Objeto y nimero).

Identificacién de quienes asisten al acto (Contratista e interventor).

La fecha en que se suscribe el acta.

La fecha en que empieza a contar el plazo de ejecucion.

La fecha en que de acuerdo con lo indicado en el contrato vence el plazo de ejecucion.

agbrwnNE

PARAGRAFO: Empresas Publicas de Armenia E.S.P., no es responsable por la ejecucion
de actividades por parte de un contratista, sin la autorizacién y el cumplimiento estricto de
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las condiciones indicadas en el presente articulo y por lo tanto las actividades asi ejecutadas
se hacen por cuenta y riesgo del respectivo contratista.

ARTICULO 58.- APROBACION DE LA GARANTIA UNICA. Presentada la garantia por
parte del contratista, Empresas Publicas de Armenia E.S.P., a través de la Direccion
Juridica y Secretaria General, procedera a verificar que las condiciones de cobertura en
precio y plazo cumplan con los requerimientos minimos exigidos y que los datos referentes
al tomador, beneficiario y afianzado sean los pertinentes. Si tal garantia cumple con las
condiciones minimas, se procedera a aprobarla dejando para ello la respectiva constancia
en la misma pdliza o en documento adjunto.

Si la garantia no cumple con dichas condiciones, se procederd a solicitarle al contratista
la respectiva correccion o actualizacién, otorgandole para ello un término prudente.

Si vencido el término establecido por EPA E.S.P. el contratista no realiza las correcciones
o modificaciones a la garantia Gnica requeridas, se entendera que renuncia a la ejecucién
del contrato y por lo tanto se procederéa a adjudicar el objeto del mismo al proponente que
se encuentre en segundo lugar, o a realizar nueva invitacién en el caso de que no existan
otras ofertas habilitadas. En todo caso, de ser pertinente se procedera a hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

ARTICULO 59.- PUBLICACION DE LOS CONTRATOS. Empresas Publicas de Armenia
E.S.P., debera publicar las actas de adjudicacién, minutas contractuales de los procesos
de seleccién que adelante por cualquier modalidad; asi mismo, las correspondientes actas
e informes de supervision o interventoria que se deriven los mismos en el SECOP Il y en
la pagina web institucional de la entidad.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

ARTICULO 60.- DEFINICION DE CONTRATO: Se entiende por contrato, todo acuerdo
de voluntades celebrado por escrito entre personas capaces de obligarse ante la Ley, en
el que se disponga reciprocamente de derechos y obligaciones, con el fin de producir
efectos juridicos.

ARTICULO 61.- DEL CONTENIDO MINIMO DEL CONTRATO: En todo contrato que
suscriba Empresas Publica de Armenia E.S.P., se debera establecer de manera clara las
siguientes condiciones minimas:

El objeto del contrato.

La identificacion de las partes.

El valor del Contrato, o la forma en que este se determinara.
La forma de pago.

o0 oE
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e. El plazo de ejecucién del contrato y el momento en que tal plazo empieza a contar,
entendiendo por plazo de ejecucion aquel en el cual las partes cumplen o desarrollan
con las obligaciones adquiridas.

f. Las coberturas de la Garantia Unica que deberan ser presentadas por el contratista.

g. Eltérmino para la liquidacion del contrato.

h. Las obligaciones a cargo de cada una de las partes.

i. El domicilio contractual.

j.  Laimputacion presupuestal.

k. La estipulacion de clausulas excepcionales de ser el caso.

I. Las demas propias de la esencia y la naturaleza del contrato respectivo.

ARTICULO 62.- CONTRATOS CON CLAUSULADO SIMPLIFICADO: Cuando el contrato
que se requiera suscribir sea igual, o inferior a cuarenta (40) salarios minimos mensuales
legales vigentes, este podra constar en un contrato con clausulado simplificado, es decir,
en el que solo son necesarios los datos bésicos del acuerdo contractual, tales como: (i)
Identificacién de las partes, (ii) objeto, (iii) obligaciones bésicas, (iv) plazos de ejecuciéon y
de duracion, (v) Interventoria, (vi) Garantias, (vii) Imputacién presupuestal y (viii) los
requisitos de la esencia, de la naturaleza y aquellos accidentales que requieran ser
definidos en el acuerdo. Al contrato asi suscrito, se le entenderan incorporadas las
siguientes clausulas:

SOLUCIONES A CONTROVERSIAS: La solucion directa es el mecanismo adoptado para
dirimir las diferencias suscitadas entre las partes, antes de someterlas a la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara bajo la gravedad del
juramento que no se encuentra para la celebracién del Contrato incurso en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
en articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y en las demas normas constitucionales y legales
pertinentes.

CESION Y SUBCONTRATACION: El Contratista no podra ceder total o parcialmente el
presente contrato, ni subcontratar sin previa autorizacién escrita de Empresas Publicas
de Armenia ESP.

IMPUESTOS: El contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven
de la ejecucién del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: Los contratos se liquidaran de comdn acuerdo por las
partes contratantes dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizacion del contrato o
de la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion o a la fecha del acuerdo
gue lo disponga. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y
reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigira al
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CONTRATISTA la extension o ampliacion, si es del caso, de las garantias para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato.

MULTAS: El incumplimiento de las obligaciones que asume EL CONTRATISTA por medio
del Contrato, genera a favor de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., de multas diarias
del tres por ciento (3%) del valor del contrato hasta por treinta (30) dias.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI contrato se entiende perfeccionado con la
suscripcién del mismo por las partes, para su ejecucion se requiere: a) La expedicion del
registro presupuestal; b) la aprobacion de la garantia Gnica por parte de Empresas
Publicas de Armenia ESP., en el evento que se haya requerido su presentacion; c) el pago
de todos los tributos a que hubiere lugar.

INDEMNIDAD: El contratista mantendrd indemne a Empresas Publicas de Armenia ESP.,
por cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como fuente sus
actuaciones.

DOMICILIO CONTRACTUAL.: Para todos los efectos legales el domicilio es la ciudad de
Armenia.

APORTES A LOS SISTEMAS DE SALUD: Con fundamento en el articulo 50 de Ley 789
de 2002 “Ley de Reforma Laboral” y los articulos 3°, 4° y 5° de la Ley 797 de 2003 “Ley
de Reforma Pensional” y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA se
compromete para con Empresas Publicas de Armenia ESP, a cumplir sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes parafiscales a las
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA.

ARTICULO 63.- DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Empresas Publicas de
Armenia E.S.P., conforme con las disposiciones legales vigentes y coherente con las
autorizaciones de la Comision de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico podra
pactar en los contratos que suscriba, clausulas excepcionales al derecho comun de
terminacion, interpretacion y modificacion unilateral, de sometimiento a las leyes
nacionales, de caducidad y de reversion en los términos y condiciones establecidas en los
articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993.

La efectividad de estas clausulas debera estar precedida del debido proceso y del respeto
al derecho de defensa.

ARTICULO 64.- MULTA Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En los contratos que
celebre Empresas Publicas de Armenia E.S.P., se podran pactar multas o clausulas penales
pecuniarias, como tasacion anticipada de perjuicios.

ARTICULO 65.- DEL PAGO ANTICIPADO Y LA ENTREGA DEL ANTICIPO. Conforme
con la naturaleza del contrato Empresas Publicas de Armenia E.S.P. podra pactar cualquier
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forma de pago que esté acorde con las normas legales, asi como establecer pagos
anticipados y entregas de anticipo, pero en ningin caso podran superar el cincuenta por
ciento (50%) del valor del contrato.

CAPITULO Il
DE LAS GARANTIAS DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR EMPRESAS
PUBLICAS DE ARMENIA E.S.P.

ARTICULO 66.- GARANTIAS EN LOS CONTRATOS DE EMPRESAS PUBLICAS E.S.P.
Quienes suscriban contratos con Empresas Publicas de Armenia E.S.P., deberan cubrir los
riesgos provenientes de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion;
y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas Empresas Publicas de Armenia E.S.P.,
derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas., los cuales deberan ser
garantizados teniendo en cuenta las siguientes reglas:

1. Garantia de Seriedad de La Oferta. Por medio de este amparo Empresas Publicas de
Armenia E.S.P., se precave contra la posibilidad de que el proponente no se allane por
cualquier motivo a cumplir con las estipulaciones y especificaciones contenidas en la oferta
y especialmente la de celebrar el contrato, asi como constituir la garantia Unica. La cuantia
minima del valor asegurado sera igual al diez por ciento (10%) de la propuesta o del
presupuesto oficial estimado y su vigencia no podréa ser inferior a dos (2) meses, contados
a partir de la fecha de presentacion de la propuesta.

PARAGRAFO: Obligatoriedad de la Garantia de Seriedad de la Oferta. En todos los
procesos de seleccion de Empresas Pulblicas de Armenia E.S.P., requerird a los
proponentes de la presentacion de la garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos.

La garantia de seriedad no sera obligatoria en las modalidades de enajenacién de bienes
de Empresas publicas de Armenia E.S.P., invitacion simplificada, y Contratacion Directa,
caso en el cual correspondera determinar la necesidad o no de solicitarla en los
correspondientes estudios previos.

2. Garantia Unica de Cumplimiento. Empresas Publicas de Armenia E.S.P. de acuerdo
con la tipologia contractual, con la forma de pago, con las obligaciones pactadas y en
general con las condiciones de ejecucién del contrato, determinard las coberturas y los
niveles de amparos de los contratos, teniendo en cuenta los siguientes parametros:

a. De cumplimiento del contrato: Para precaver los perjuicios que se deriven del
incumplimiento de las obligaciones contractuales, incluidas las multas y la clausula penal
pecuniaria que se pacten en el contrato. Su cuantia no sera inferior al 10% del valor total
del contrato y su vigencia minima sera igual a la establecida para la liquidacion del
contrato.

b. De buen manejo y correcta inversion del anticipo: Para proteger a Empresas
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Publicas de Armenia ESP., de la apropiacion o la destinacién indebida de los dineros
entregados al contratista como anticipo del contrato. Su cuantia debera corresponder al
ciento por ciento (100%) de la suma entregada a titulo de anticipo y su vigencia sera igual
a la establecida para la liquidacion del contrato. Su aprobacion sera requisito previo para
el desembolso del anticipo al contratista.

c. Devolucion del pago anticipado: Para proteger a Empresas Publicas de Armenia
ESP. por los perjuicios causados por la no devolucion total o parcial de parte del
contratista del dinero pagado anticipadamente cuando a ello hubiere lugar. Su cuantia
debera corresponder al ciento por ciento (100%) de la suma entregada a titulo de anticipo
y su vigencia sera igual a la establecida para la liquidacion del contrato.

d. De calidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios: Para precaver
las eventualidades en que uno o varios bienes de los contratados no rednan las
especificaciones o calidades exigidas o que no sean aptos para los fines para los cuales
fueron adquiridos, asi como para precaver también los vicios de fabricacién y la calidad
de los materiales o componentes. Su cuantia se determinard en cada contrato, teniendo
en cuenta el objeto, valor, naturaleza y obligaciones del mismo y su vigencia se
establecera en relacién con los términos del contrato, cubriendo por lo menos el lapso que
segun la legislacién civil o comercial, el contratista debe responder por la garantia minima
presunta y por vicios ocultos, sin que sea inferior a la establecida para la liquidacion del
contrato.

e. De estabilidad y calidad de la obra: Para precaver que durante el periodo
acordado la obra contratada, en condiciones normales de uso, no sufrira deterioros
imputables al contratista. Su cuantia no sera inferior al 10% del valor total del contrato y
su vigencia sera de cinco (5) afios contados a partir del recibo final de la obra, salvo que
Empresas Publicas de Armenia ESP. justifique técnicamente la necesidad de una vigencia
inferior.

f. De calidad del servicio: Para cubrir a Empresas Publicas de Armenia ESP. de los
perjuicios imputables al contratista, evidenciados con posterioridad a la terminacion del
contrato y derivados de la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados, con
ocasion de un contrato de consultoria o de la mala calidad del servicio prestado. El valor
y la vigencia de esta cobertura se determinara por Empresas Publicas de Armenia ESP.
en cada caso, teniendo en cuenta el objeto, valor, naturaleza y obligaciones contenidas
en el respectivo contrato.

g. De pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Para precaver
los eventos en que el contratista no cumpla con el pago de obligaciones laborales respecto
del personal utilizado en desarrollo del respectivo contrato. Su cuantia no serd inferior al
5% del valor total del contrato y su vigencia sera igual a la del plazo total del contrato y
tres (3) aflos mas.

h. Garantia anexa de responsabilidad civil extracontractual: Para asegurar el
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pago de los perjuicios que el contratista ocasione a terceros por razén de la ejecucién del
contrato y no debe ser inferior a:

» Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) SMMLYV, su vigencia no podra ser inferior a la establecida para la
ejecucioén del contrato.

» Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos
(1.500) SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLYV, su vigencia no
podra ser inferior a la establecida para la ejecucion del contrato.

» Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil
quinientos (2.500) SMMLYV e inferior a cinco mil (5.000) SMMLYV, su vigencia no podra
ser inferior a la establecida para la ejecucién del contrato.

» Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000)
SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLYV, su vigencia no podra ser inferior
a la establecida para la ejecucion del contrato.

» Cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil
(10.000) SMMLYV, caso en el cual valor asegurado ser maximo setenta y mil (75.000)
SMMLYV, su vigencia no podra ser inferior a la establecida para la ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO. Obligatoriedad de exigir garantia en los contratos de Empresas
Publicas de Armenia E.S.P. Las garantias seran obligatorias en todos los contratos de
Empresas Publicas de Armenia E.S.P., excepto en los siguientes contratos en los que no
sera obligatoria su constitucion:

Los contratos cuyo valor no exceda de (40) SMMLV.

En los contratos interadministrativos.

En los contratos de empréstito.

En los contratos de seguro.

La contratacion directa.

La enajenacion de bienes de Empresas Publicas de Armenia E.S.P.

ogkhwnE

No obstante, en los casos anteriores Empresas Publicas de Armenia E.S.P., en los
estudios previos deberd hacer un analisis de la necesidad de exigir o no la constitucién
de tal garantia y de las coberturas respectivas, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago.

CAPITULO IV
SITUACIONES EXCEPCIONALES EN LA FASE DE EJECUCION

ARTICULO 67.- SUSPENSION DEL CONTRATO. En caso de presentarse situaciones
excepcionales ajenas a la voluntad, o culpa del contratista que imposibiliten de manera
temporal la ejecucion del contrato las partes podran suspenderlo, lo cual constara en acta
en donde se expondran de manera detallada las razones que motivaron tal decisién e
indicaran la fecha en que se reiniciara el mismo, o en su defecto la fecha en que se reuniran
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para verificar si las situaciones ya se han superado. Para este caso deben adelantarse los
siguientes pasos:

1. Debe solicitarse suspension al contrato, basado en los hechos que la generan.

2. La solicitud la puede presentar el contratista, el supervisor o interventor del contrato, pero
en todo caso debera contar con el visto bueno del jefe de la dependencia responsable de
la ejecucion del contrato y de quien ejerce control y seguimiento.

3. Debera suscribirse acta en la que conste la fecha de suspensién, los hechos que la
generan y de ser posible la fecha en que se reiniciara el mismo.

4. De igual manera, en el acta de suspension debera indicarse al contratista la obligacién
de informar a la compafiia de seguros sobre la suspension, asi como de ampliar las
coberturas por el término que este haya estado suspendido.

ARTICULO 68.- PRORROGAS Y ADICIONALES DEL CONTRATO. El contratista deberé
someterse en la ejecucion del objeto del contrato a los plazos de ejecucion y valores
pactados inicialmente, de tal manera que el plazo y el valor solo podran ser modificados
cuando se presenten: (i) causas no imputables al contratista o eventos de caso fortuito
definidos por la ley, (ii) razones de interés publico que hagan necesaria tal determinacion,
o (iii) situaciones no previstas inicialmente dentro del contrato y que sean indispensables
para el cumplimiento del fin perseguido con el objeto del contrato. Las condiciones de la
modificacion constaran en documento escrito suscrito por las partes de manera previa al
desarrollo de las actividades y en todo caso cuando se trate de adicion, esta no podra
superar el cincuenta por ciento (50%) del valor inicial del contrato, expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes. En este caso deben adelantarse las siguientes
actividades:

1. Se deberé informar de tal situacién, por lo menos con cinco (05) dias habiles antes de la
terminacion del plazo de ejecucion del contrato, indicando y justificando de manera
detallada sobre las causas que generan tal modificacion.

2. El escrito que indique la situacién debera ser suscrito por el contratista, o el jefe de la
dependencia responsable de la ejecucion del contrato y contar con el concepto favorable
del supervisor o interventor.

3. Previo concepto de la Supervision o la interventoria el Gerente, o su delegado, decidira
sobre la viabilidad de prorrogar el plazo de ejecucion del contrato o de adicionar su valor,
evento en cual la aprobacion estard sujeta al respectivo certificado de disponibilidad
presupuestal.

4. Sera a cargo del contratista el pago de los tributos a que haya lugar como consecuencia
de la prorroga o adicion del contrato y se comprometera a actualizar las coberturas de la
garantia Unica en relacion con los plazos prorrogados y/o con los valores adicionados.
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PARAGRAFO. Fuerza Mayor: En caso de presentarse eventos de fuerza mayor
(Insuperables, imprevisibles, irresistibles, permanentes) que hagan imposible Ila
continuacién de la ejecucion del contrato, este se dara por terminado con sustento en tal
evento y procedera a liquidarse el respectivo acuerdo contractual.

ARTICULO 69.- CESION. Si dentro del plazo de ejecucion le sobrevienen al contratista
causales de inhabilidad, o incompatibilidad, o el contratista se encuentra en situaciones
demostradas que le imposibilite ejecutar el contrato, el contratista podra solicitar la cesién
del contrato, para lo cual acompafara a la solicitud: (i) los documentos que soportan la
situacion que imposibilita la ejecucidn, (ii) los documentos de la persona que sugiere como
cesionario del contrato, quien deberd poseer idénticas condiciones técnicas y de
experiencia a las que fuera solicitadas en su momento al contratista inicial y (iii) la minuta
del contrato de cesiodn, en la cual el cesionario se obliga a continuar ejecutando el contrato
en las mismas condiciones en que fue pactado inicialmente, la cual debera ser aprobada
por Empresas Publicas de Armenia E.S.P. En este caso deberan adelantarse las siguientes
actividades:

El Gerente de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o su delegado, analizara la solicitud
que envié el contratista, con el concepto del jefe de la dependencia responsable de la
ejecucion del contrato y el supervisor, o interventor y determinard la conveniencia de
autorizar la cesion y en caso de ser autorizada se debera proceder de la siguiente manera:

1. El Gerente, o su delegado suscribird el contrato de cesion, autorizando la respectiva
cesion.

2. El Supervisor o interventor realizara un corte de cuentas al momento de la cesion, a fin
de determinar el saldo exacto y las obligaciones que en adelante corresponden al
cesionario.

3. El contratista cesionante debera informar a la compafiia de seguros que expidio la
garantia Unica, a fin de que sea modificado el nombre del tomador y del afianzado.

PARAGRAFO. No podréa haber cesion entre miembros del consorcio o unién temporal.

ARTICULO 70.- TERMINACION DE MUTUO ACUERDO. Es la manifestacion expresa de
la voluntad de ambas partes de dar por terminado de manera anticipada antes de la fecha
de vencimiento del plazo previsto inicialmente establecido, debido a circunstancias
presentadas durante la ejecucion del contrato y que no corresponden a culpa del contra
contratista.

En este caso se debera suscribir entre las partes la correspondiente acta de terminacion y
proceder a la liquidacion del contrato. En este caso deberan adelantarse las siguientes
actividades:
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El Gerente de Empresas Publicas de Armenia E.S.P., o su delegado, analizara la solicitud
que envié el contratista, con el concepto del jefe de la dependencia responsable de la
ejecucion del contrato y el supervisor, o interventor y determinara la conveniencia de
autorizar la terminaciéon y en caso de ser autorizada se deberd proceder de la siguiente
manera:

1. El Gerente, o su delegado suscribird el contrato de terminacién de mutuo acuerdo.

2. El Supervisor o interventor realizara un corte de cuentas al momento de la terminacién
del contrato, a fin de determinar el saldo exacto a favor de las partes.

3. Dado que se trata de una terminacién anormal del contrato deberd procederse a la
liquidacién del contrato.

PARAGRAFO. Fuerza Mayor: En caso de presentarse eventos de fuerza mayor
(Insuperables, imprevisibles, irresistibles, permanentes) que hagan imposible la
continuacién de la ejecucion del contrato y la culminacion del objeto contractual, este se
dara por terminado con sustento en tal evento y procedera a liquidarse el respectivo acuerdo
contractual.

TITULO V
FASE POST-CONTRACTUAL O DE LIQUIDACION

ARTICULO 71.- LIQUIDACION: Para efectos de la actividad contractual de Empresas
Publicas de Armenia E.S.P., entiéndase la liquidacion como la etapa en la cual las partes
entrabadas en la relacién contractual le ponen fin al vinculo contractual, estableciendo el
estado de cuentas y determinando que saldos existen a favor o a cargo de cada una de
las partes.

El acta de liquidacion debera ser proyectada por el supervisor o interventor, contara con
su visto bueno y sera suscrita por el Gerente de Empresas Publicas de Armenia ESP. o
por la persona en quien este delegue y por el contratista.

ARTICULO 72.- CONTRATOS SUJETOS A LIQUIDACION: Sera obligatorio para
Empresas Publicas de Armenia E.S.P. liquidar todos los contratos de tracto sucesivo, es
decir, aquellos cuya ejecucién o cumplimiento de obligaciones se prolongan en el tiempo,
exceptuando los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestioén, cuya liquidacion dependera de que asi se haya pactado entre las partes.

Solo sera obligatorio la liquidacion de contratos de ejecucion instantanea, cuando estos
terminen de forma anormal (Muerte del contratista, declaratoria de caducidad, terminacion
unilateral, etc.), de lo contrario Empresas Publicas de Armenia E.S.P., teniendo en cuenta
el valor del contrato establecera la conveniencia de llevar a cabo la liquidacion del mismo.
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ARTICULO 73.- DEL CONTENIDO DE LA LIQUIDACION: El acta de liquidacién debe
constituir un fiel reflejo del desarrollo del contrato y en tal sentido indicara lo siguiente:

1. Contendra la informacion financiera del contrato.
2. Indicard sobre el cumplimiento de obligaciones.

3. Expresara de manera clara sobre los saldos existen a favor o a cargo de cada una
de las partes.

4. Establecera cuédles asuntos no fueron finiquitados y, por tanto, pueden quedar
pendientes para ser complementados posteriormente, en los precisos términos que se
deben consignar en la misma acta.

5. El contratista en el caso de la liquidacién bilateral, podra dejar consignado sus
inconformidades o salvedades frente a cualquier reclamacion que considere se debe
hacer constar.

6. Se dejara constancia de los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar,
al igual que los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para
poner fin a las divergencias presentadas y poderse declararse a paz y salvo.

7. Se dejard constancia de las nuevas obligaciones adquiridas por las partes, tales
como la reparacion, el ajuste de obras, bienes o servicios que han sufrido deterioro por
fuera de lo normal entre el recibo de la obra y la suscripcion del acta de liquidacion.

8. Se dejara constancia de las obligaciones postventa a cargo del contratista, tales
como mantenimientos preventivos de equipos, extension de los riesgos amparados, etc.

9. Cuando sea pertinente las partes se declararan a paz y salvo de las obligaciones
surgidas por el contrato respectivo.

ARTICULO 74.- LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO: El procedimiento de liquidacion
se realizara de mutuo acuerdo entre las partes contratantes. El término para llevar a cabo
este procedimiento sera el indicado en el respectivo contrato y en el caso que no se haya
establecido dicho término se entendera que es de cuatro (4) meses contados a partir de la
entrega del objeto del contrato, del vencimiento del plazo de ejecucion, o del acto que
declare la terminacion unilateral.

ARTICULO 75.- LIQUIDACION JUDICIAL: Si vencido el plazo sefialado para la
liquidacion mutuo acuerdo, esta no se ha logrado, sera la jurisdiccion contenciosa
administrativa la competente para liquidar el contrato y establece el estado de cuentas de
las partes, no obstante si antes de transcurrido dos (2) afios posteriores al vencimiento
del plazo de liquidacién de mutuo acuerdo la misma no ha sido pedida en sede judicial las
partes aun podran liquidarlo de muto acuerdo.
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TITULO VI
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS DENTRO DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

CAPITULO |
PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE CADUCIDAD

ARTICULO 76.- DECLARATORIA DE CADUCIDAD. Para que Empresas Publicas de
Armenia E.S.P., declare la caducidad administrativa dentro de un contrato, debera
adelantar el siguiente procedimiento:

1. Solo se podra declarar la caducidad de aquellos contratos en los que se haya
pactado la clausula de caducidad (suministro y prestacion de servicios) o que sin haberla
pactada de acuerdo con lo sefialado en el articulo 14 de la ley 80 de 1993, se entienden
pactadas, tales como; los contratos que constituyan monopolio estatal, la prestacion de
servicios publicos o la explotacion y concesion de bienes del Estado y los contratos de
obra.

2. La declaratoria de caducidad procede por las causas sefaladas en las
disposiciones legales, tal declaratoria opera dentro del plazo de ejecucién del contrato y
cuando su causal sea el incumplimiento del contratista requiere que:

()  Se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
del contratista, (ii) que tal incumplimiento afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y (iii) que de tal incumplimiento se evidencie que puede conducir a la
paralizacién del mismo.

3. Cuando el incumplimiento sea de tal naturaleza que permita el requerimiento del
contratista para que cumpla lo pactado, el supervisor o interventor debera realizar el
correspondiente requerimiento solicitdndole a este que tome las medidas inmediatas para
cumplir con lo pactado. De tal requerimiento se debera enviar copia a la Direccién Juridica
y Secretaria General.

4. Si dentro del término sefialado en la reconvencion hecha por el supervisor o
interventor, no se evidencia el cumplimiento de las obligaciones del contratista o si el
incumplimiento es de tal naturaleza que no permite requerimiento, el supervisor o
interventor procedera a comunicar de tal situacion a la Direccion Juridica y Secretaria
General.

5. Una vez enterado del incumplimiento, la Direccion Juridica y Secretaria General en
aras de agotar el debido proceso, procedera a citar para audiencia publica de descargos
al contratista y a su garante, a fin de escuchar los motivos en los cuales fundamenta su
incumplimiento. En caso de que objetivamente se demuestre que las causas que
originaron el incumplimiento no son atribuibles al contratista, Empresas Publicas de
Armenia ESP. debera abstenerse de declarar la caducidad y adoptara las medidas de
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control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado, lo
cual incluye compromisos con el contratista, cuando no presenten los supuestos de la
caducidad, sefalado en el numeral 2 del presente articulo.

6. Si el contratista no se presenta a la audiencia de descargos programada por la
Direccion Juridica y Secretaria General, o si de dicha audiencia se evidencia la
responsabilidad del contratista o Empresas Publicas de Armenia ESP. no considera
pertinente establecer mecanismos de control o acuerdos con el contratista o su garante
que garanticen de manera eficaz el cumplimiento del mismo, procedera a continuar con
el tramite de declaratoria de caducidad.

7. A fin de proceder a la declaratoria de caducidad, el supervisor o interventor
procedera a rendir informe técnico detallado sobre las causas que originaron el
incumplimiento y las consecuencias de tal incumplimiento.

8. Una vez se cuente con el informe técnico detallado, se procedera expedir acto
administrativo motivado de declaratoria de caducidad, suscrito por el Gerente General o
su delegado.

9. Tal acto administrativo declarara la caducidad del contrato, ordena la terminacion
del contrato y posterior liquidacién, es constitutivo de declaratoria de incumplimiento, hace
efectiva la clausula penal pecuniaria. En el mencionado acto se ordenara de igual manera
la comunicacion del mismo a la cdmara de comercio donde se encuentre inscrito el
contratista, la publicacion en un diario de amplia circulacion que sera a cargo del
contratista y la informacion de la decision a la Procuraduria General de la Nacion. La
declaratoria de caducidad genera la inhabilidad para contratar por el término de cinco
afios.

10. Expedido el acto administrativo de declaratoria de caducidad, se debera notificar
al afectado y a la compafiia de seguros de manera personal segun lo estipulado por el
Articulo 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
o notificacion por aviso, conforme lo sefiala el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, indicandole a los notificados que contra
el referido acto procede el recurso de reposicion. En caso de que el contratista sea un
consorcio o unién temporal se debera notificar a todos sus integrantes.

11. Una vez notificado el acto y si fueron presentados recursos de reposicion,
Empresas Publicas de Armenia E.S.P. deber& proceder a resolverlos en los términos
sefialados en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

12.  Si no es presentado recurso alguno dentro del término legal o presentado los
recursos estos son resueltos y notificados, el acto administrativo quedara en firme, de lo
cual se deberé dejar la respectiva constancia.
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13. Unavez en firme el acto se procedera a dar cumplimiento a lo ordenado alli y si el
garante (companiia de seguros) no decide continuar adelantando la actividad contractual,
Empresas Publicas de Armenia E.S.P., tomara posesion de la misma y de ser el caso
podra contratar con un tercero a través del procedimiento sefialado en la ley la
continuacién de la actividad. En dicho evento podra analizar de manera objetiva si es
indispensable la declaratoria de emergencia.

14.  En caso de que el contratista o su garante no cancelen los dineros indicados en el
acto administrativo de declaratoria de caducidad, Empresas Publicas de Armenia ESP.
Iniciara a través de la Direccién Juridica y Secretaria General el correspondiente cobro
ejecutivo.

CAPITULO Il
EFECTIVIDAD DE SINIESTROS CUBIERTOS EN LA GARANTIA

ARTICULO 77.- SINIESTRO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL
ANTICIPO: Los dineros entregados en calidad de anticipo corresponden a dineros de
caracter Estatal que deben ser utilizados por el contratista, Unica y exclusivamente en el
desarrollo de la actividad contratada, por lo tanto cuando se evidencia por parte del
supervisor o interventor que el contratista: (i) No ha invertido tales recursos o bienes para
la ejecucion del objeto del contrato, (ii) ha hecho un uso indebido de los mismos o (iii) se
ha apropiado de manera indebida de tales dineros o bienes, debera informar de manera
inmediata a la Direccion Juridica y Secretaria General, para que adelante el siguiente
procedimiento

1.  Elinforme rendido por el supervisor o interventor debera indicar de manera precisa
y detallada, los hechos en los que se justifica los malos manejos de lo entregado en
calidad de anticipo.

2. La Direccién Juridica y Secretaria General a fin de agotar el debido proceso y no
vulnerar el derecho de defensa, programara audiencia de descargos a la que invitara al
contratista y su garante, a fin de que explique los motivos del mal uso de los dineros
entregados en calidad de anticipo.

3. Side los argumentos expuestos y las pruebas presentadas por el contratista o su
garante se verifica que no hubo un uso inadecuado del anticipo, la administracién asi lo
sefialara en la respectiva acta de la audiencia y se abstendra de emitir acto administrativo
declarando el siniestro.

4. Si de lo ocurrido en la audiencia de descargos, se evidencian graves indicios que
den lugar a considerar que existid inadecuado manejo por parte del contratista de los
dineros o bienes entregados en calidad de anticipo, se dejara la respectiva constancia en
el acta y posteriormente se procedera a expedir acto administrativo de declaratoria del
siniestro.
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5. Tal acto administrativo debera ser notificado personalmente al garante (Compairiia
de Seguros, Entidad Bancaria, etc.) y al contratista afectado conforme a lo estipula en
articulo 67 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. En caso de que el contratista sea un consorcio o unién temporal se debera
notificar a todos sus integrantes.

6.  Sino se pudiese llevar a cabo la notificacién personal, se debera notificar mediante
aviso segun lo preceptuado en el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

7. En la notificacion se indicara que contra tal acto procede el recurso de reposicién,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion.

8. Si son presentados recursos de Reposicion, la Direccion Juridica y Secretaria
General, debera resolverlos en los términos sefalados en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

9. Si vencido el término para interponer recurso de reposicién, este no fuere
interpuesto o presentados los recursos de reposicion Confirmada la decisién inicial, la
Direccion Juridica y Secretaria General procedera a dejar constancia de la ejecutoria
del acto y hara efectiva la garantia, lo cual podra hacer a través de saldos del contrato a
favor de la entidad si existieren, o a través de proceso ejecutivo, previa solicitud de pago
a la compafiia de seguros acompafiada del acto de declaratoria del siniestro.

10. De dicha declaratoria se debera informar a las autoridades pertinentes.

ARTICULO 78.- SINIESTRO DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Los dineros
pagados anticipadamente, pertenecen al contratista, pero en caso de incumplimientos
contractuales, acompafiados de la no devolucién total o parcial de dichos dineros, dan lugar
Empresas Publicas de Armenia E.S.P., a declarar la ocurrencia del siniestro, procediendo
de la siguiente manera:

1. Para hacer efectivo este amparo se requiere que exista incumplimiento del
contratista con respecto a sus obligaciones contractuales, acompafiada de la no
devolucidn total o parcial de los dineros pagados anticipadamente.

2. El supervisor o interventor debera en primer lugar reconvenir al contratista al
cumplimiento de sus obligaciones y en caso de que no se allane a cumplirlas en el término
indicado, debera informar de tal situacion a la Direccion Juridica y Secretaria General.

3. La Direccion Juridica y Secretaria General a fin de agotar el debido proceso y no
vulnerar el derecho de defensa, programard audiencia de descargos a la que invitara al
contratista y su garante, a fin de que explique los motivos del incumplimiento y de la no
devolucion total o parcial de los dineros pagados anticipadamente.
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4. Side los argumentos expuestos y las pruebas presentadas por el contratista o su
garante se verifica que no existié incumplimiento del contrato, la administracién asi lo
sefialara en la respectiva acta de la audiencia y se abstendra de emitir acto administrativo
declarando el siniestro.

5. Si de lo ocurrido en la audiencia de descargos, se evidencian graves indicios que
den lugar a considerar que existié incumplimiento contractual y que el contratista no hizo
devolucion total o parcial del pago anticipado, se continuaracon el tramite previsto para la
declaratoria de incumplimiento, en donde se declarara adicionalmente la ocurrencia de
este siniestro, indicando el valor al devolver.

ARTICULO 79.- SINIESTRO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: El siniestro de
estabilidad y calidad de la obra, se presenta cuando después de entregada las obras se
evidencian perjuicios ocasionados como consecuencia de cualquier tipo de dafio o
deterioro, independiente de su causa, imputable al contratista, evento en cual se procedera
de la siguiente manera:

1. El procedimiento de declaratoria de siniestro se iniciard a peticién de cualquier
persona, entidad, érgano o funcionario que informe sobre los dafios presentados en las
obras.

2.  Una vez enterada la Direccion Juridica y Secretaria General de tal situacién,
comunicara a la Unidad Organizativa correspondiente con el propdsito de que se designe
un profesional idoneo, que de ser pertinente sera el mismo que realizé la supervision o
interventoria de las obras. Tal profesional debera realizar visita al sitio de las obras con el
objeto de determinar de manera preliminar la situacion presentada y la posible
responsabilidad del contratista frente a la misma.

3. De tal informe se dara traslado a la Direccién Juridica y Secretaria General, quien,
de considerarlo pertinente de acuerdo con el informe presentado, solicitara al contratista
para que en compaiiia del funcionario que rindi6 el correspondiente informe realicen visita
al sitio de las obras. De tal invitacién se debera enviar copia al garante.

4.  Side lavisita surgen acuerdos y compromisos de reparacion por parte del contratista
o de su garante, se levantara acta en la que consten los acuerdos y el término para
cumplirlos, de la cual se enviara copia la Direcciéon Juridica y Secretaria General.

5.  Sino surgen acuerdos entre las partes, o no se presentan a la visita el contratista o
su garante, o si vencido el término acordado para llevar a cabo las reparaciones, no
se da cumplimiento a las mismas, se procedera de ser pertinente a declarar la ocurrencia
del siniestro a través de acto administrativo motivado.

6. De ser necesario y con el propoésito de esclarecer el asunto se podra establecer la
participacion de peritos expertos.
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7. Tal acto administrativo debera ser notificado personalmente al garante (Compariia
de Seguros, Entidad Bancaria, etc.) y al contratista afectado conforme a lo estipula en
articulo 67 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. En caso de que el contratista sea un consorcio o union temporal se debera
notificar a todos sus integrantes

8. Si no se pudiese llevar a cabo la notificacién personal, se deberd realizar la
notificacion por aviso conforme lo sefiala el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

9. En la notificacion se indicara que contra tal acto procede el recurso de reposicion,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacién.

10. Si son presentados recursos de Reposicion, la Direccion Juridica y Secretaria
General, debera resolverlos en los términos sefialados en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Cédigo Contencioso Administrativo.

11. Si vencido el término para interponer recurso de reposicion, este no fuere
interpuesto o presentados los recursos de reposicidén y confirmada la decision inicial, la
Direccion Juridica y Secretaria General procedera a dejar constancia de la ejecutoria del
acto y hara efectiva la garantia, lo cual podra hacer a través de saldos del contrato a favor
de la entidad si existieren, o a través de proceso ejecutivo, previa solicitud de pago al
contratista y a la compafiia de seguros acompafiada del acto de declaratoria del siniestro.

ARTICULO 80.- SINIESTRO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS: El siniestro de calidad y correcto funcionamiento
de los bienes y equipos suministrados, se presenta cuando después de entregados los
bienes o equipos se evidencian perjuicios derivados de: (i) la mala calidad o deficiencia
técnicas de los bienes o equipos suministrados por el contratista, segin las
especificaciones técnicas sefialadas en el contrato y el incumplimiento de los parametros
0 normas técnicas sefaladas para el respectivo bien o equipo, eventos en los cuales se
procedera de la siguiente manera:

1. El procedimiento de declaratoria de siniestro se iniciar4 a peticion de cualquier
persona, entidad, 6rgano o funcionario que informe sobre los inconvenientes de calidad,
funcionamiento o deficiencias técnicas presentados en los equipos.

2. Una vez enterado la Direccion Juridica y Secretaria General de tal situacion, se
designard un profesional idoneo, que de ser pertinente ser4 el mismo que realizé la
supervision o interventoria. Tal profesional deberéa inspeccionar los bienes o equipos con
el objeto de determinar de manera preliminar la situacion presentada y la posible
responsabilidad del contratista frente a la misma.

3. De tal informe se dara traslado a la Direccion Juridica y Secretaria General, quien,
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de considerarlo pertinente de acuerdo con el informe presentado, solicitar4 al contratista
para que en compariia del funcionario que rindié el correspondiente informe realicen
nueva inspeccion. De tal invitacion se debera enviar copia al garante.

4. Side la visita surgen acuerdos y compromisos de entrega de nuevos equipos o de
reparacion cuando asi lo considere pertinente la entidad, por parte del contratista o de su
garante, se levantara acta en la consten los acuerdos y el término para cumplirlos, de la
cual se enviara copia a la Direccién Juridica y Secretaria General.

5.  Sino surgen acuerdos entre las partes, 0 no se presentan a la visita el contratista o
su garante, o si vencido el término acordado para cumplir los compromisos adquiridos, no
se da cumplimiento a las mismas, se procedera de ser pertinente a declarar la ocurrencia
del siniestro a través de acto administrativo motivado.

6. De ser necesario y con el propdésito de esclarecer el asunto se podra establecer la
participacion de peritos expertos.

7. Tal acto administrativo deber& ser notificado personalmente al garante (Compafia
de Seguros, Entidad Bancaria, etc.) y al contratista afectado conforme a lo estipula en
articulo 67 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. En caso de que el contratista sea un consorcio o0 union temporal se debera
notificar a todos sus integrantes.

8. Si no se pudiese llevar a cabo la notificacion personal, se debera notificar por aviso
con forme lo sefiala el Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Cddigo Contencioso Administrativo.

9. En la notificacion se indicara que contra tal acto procede el recurso de reposicion,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion.

10. Si son presentados recursos de Reposicion, la Direccién Juridica y Secretaria
General, debera resolverlos en los términos sefialados en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

11.  Si vencido el término para interponer recurso de reposicion, este no fuere
interpuesto o presentados los recursos de reposicion y confirmada la decision inicial, la
Direccion Juridica y Secretaria General, hara efectiva la garantia, lo cual podra hacer a
través de saldos del contrato a favor de la entidad si existieren, o a través de proceso
ejecutivo, previa solicitud de pago al contratista y a la compafiia de seguros acompafada
del acto de declaratoria del siniestro.

ARTICULO 81.- SINIESTRO DE CALIDAD SERVICIO: El siniestro de calidad del
servicio, se presenta cuando después de terminado el contrato se presentan perjuicios
imputables al contratista por: (i) mala calidad del servicio, o (ii) mala calidad o insuficiencia
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de los productos entregados con ocasion de un contrato de consultoria o prestacion de
servicios:

1. El procedimiento de declaratoria de siniestro se iniciard a peticion de cualquier
persona, entidad, 6érgano o funcionario que informe sobre los inconvenientes de calidad o
insuficiencia de los productos entregados.

2. Una vez enterado la Direccion Juridica y Secretaria General de tal situacion, se
designard un profesional idoneo, que de ser pertinente sera el mismo que realiz6 la
supervision o interventoria. Tal profesional debera constatar los hechos en los que se
sustenta la mala calidad o la insuficiencia de los productos, asi como la posible
responsabilidad del contratista frente a la misma.

3. De tal informe se dara traslado a la Direccién Juridica y Secretaria General, quien,
de considerarlo pertinente de acuerdo con el informe presentado, solicitara al contratista
para que presente sus descargos frente a los hechos. De tal solicitud se enviara copia al
garante.

4.  Side los descargos presentados se evidencian compromisos de parte del contratista
o de su garante, se suscribird acta en la consten los acuerdos y el término para cumplirlos,
de la cual se enviara copia a la Direccion Juridica y Secretaria General.

5. Si no surgen acuerdos entre las partes, 0 no se presentan los descargos
correspondientes, o si vencido el término acordado para cumplir los compromisos
adquiridos, no se da cumplimiento a las mismas, se procedera de ser pertinente a declarar
la ocurrencia del siniestro a través de acto administrativo motivado.

6. De ser necesario y con el propésito de esclarecer el asunto se podra establecer la
participacién de peritos expertos.

7. Tal acto administrativo debera ser notificado personalmente al garante (Compafia
de Seguros, Entidad Bancaria, etc.) y al contratista afectado conforme a lo estipula en
articulo 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. En caso de que el contratista sea un consorcio o unién temporal se debera
notificar a todos sus integrantes.

8.  Sino se pudiese llevar a cabo la notificacién personal, se debera natificar por aviso
con forme lo sefiala el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Cddigo Contencioso Administrativo.

9. En la notificacion se indicara que contra tal acto procede el recurso de reposicion,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion.

10. Si son presentados recursos de Reposicion, la Direccién Juridica y Secretaria
General, deber& resolverlos en los términos sefialados en Cédigo de Procedimiento
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Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

11. Si vencido el término para interponer recurso de reposicion, este no fuere
interpuesto o presentados los recursos de reposicion y confirmada la decision inicial, la
Direccion Juridica y Secretaria General procedera a dejar constancia de la ejecutoria del
acto y hara efectiva la garantia, lo cual podra hacer a través de saldos del contrato a favor
de la entidad si existieren, o a través de proceso ejecutivo, previa solicitud de pago al
contratista y a la compafiia de seguros acompafiada del acto de declaratoria del siniestro.

ARTICULO 82.- SINIESTRO PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES Y DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: Los siniestros de pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales y de responsabilidad civil extracontractual requieren de
declaratoria judicial, por lo tanto estos no se pueden declarar a través de acto
administrativo y servirdn de amparo para que Empresas Publicas de Armenia ESP., en
los correspondientes procesos, llame en garantia a la compafiia de seguros o al garante.

TiTuLo VIl
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 83.- REGIMEN DE TRANSICION: Los procesos contractuales que a la fecha
de entrada en vigencia del presente acuerdo se hayan iniciado, esto es, se haya cursado
invitacion, o se hayan publicado los respectivos términos de referencia, continuaran su
tramite bajo el acuerdo 017 de 2015.

ARTICULO 84.- VIGENCIA Y DEROGATORIA. El presente acuerdo rige a partir de la
fecha de expedicién y aprobacién por parte de la junta directiva, esto es, el dia tres (03)
de abril 2023, previa publicacion del mismo en la pagina Web de la entidad y deroga a
partir de su entrada en vigencia en todas sus partes el acuerdo No. 017 de 2015.

Dado en Armenia Quindio, a los tres (03) dias del mes de abril del afio dos mil veintitrés
(2023).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Firma Original Firma Original
JOSE MANUEL RIOS MORALES PAULO CESAR RODRIGUEZ OSPINA
Presidente Junta Directiva Secretario Junta Directiva
Aprob6: Jorge Ivan Rengifo Rodriguez. Gerente General
Reviso: Paulo César Rodriguez Ospina. DJSG

Elaboré: Juan Carlos Alfaro Garcia — Contratista Direccion Juridica



